
 

                                                                  
 

 

 

  



1.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О МКОУ СОШ № 18 
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управления 
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2.СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРАНИЗАЦИИ 

МКОУ СОШ № 18 является основным звеном системы непрерывного образования и 

предоставляет возможность всем детям, достигшим школьного возраста, реализовать 

гарантированное государством право на получение бесплатного общего образования в пределах 

федеральных государственных образовательных стандартов /ФГОС/.  

Учредителем школы является администрация Петровского городского округа 

Ставропольского края. Заключен договор о взаимоотношениях Учредителя и образовательного 

учреждения, который регламентирует права и обязанности сторон в организационной, финансовой 

и образовательной деятельности. Собственником имущества, закреплѐнного за образовательной 

организацией на правах оперативного управления, является отдел имущественных и земельных 

отношений администрации Петровского городского округа Ставропольского края.  

В Учреждении имеются документы, регулирующие отношения с другими учреждениями и 

организациями, заключены договоры о сотрудничестве образовательного учреждения и 

родителями (законными представителями). 

 Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели 

своей деятельности, не распределяет полученную прибыль между участниками (учредителями), а 

направляет ее на уставные цели.  

 Учреждение в своей деятельности руководствуется международными актами в области 

защиты прав ребѐнка, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 

Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями правительства Российской 

http://18shkola/ucoz/ru/


Федерации, федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Типовым 

положением об общеобразовательных учреждениях, действующим законодательством 

Ставропольского края, приказами министерства образования и молодежной политики 

Ставропольского края, правовыми актами органов местного самоуправления Петровского 

городского округа, отдела образования администрации Петровского городского округа 

Ставропольского края, Уставом образовательной организации, локальными актами.  

             Система управления МКОУ СОШ №18 представляет специфический вид управленческой 

деятельности, целеполаганием которой является обеспечение участниками образовательного 

процесса условий для: 

 развития; 

 роста профессионального мастерства; 

 проектирования образовательного процесса как системы, способствующей 

саморазвитию, самосовершенствованию и самоактуализации. 

Управленческие действия, предпринимаемые в школе, осуществляются на основе 

прогнозирования общих линий развития и направлены на повышение качества предоставляемых 

образовательных услуг. 

Формами самоуправления являются Управляющий Совет, педагогический совет, общее 

собрание трудового коллектива школы. 

Управляющий совет представляет интересы всех участников образовательного процесса: 

родителей, педагогических работников, обучающихся. Определяет стратегию развития школы, 

утверждает программу развития, принимает важнейшие решения по различным направлениям 

деятельности школы. 

Педагогический совет рассматривает педагогические и методические вопросы, вопросы 

организации учебно-воспитательного процесса, изучение и распространение передового 

педагогического опыта 

Общее собрание трудового коллектива имеет право обсуждать коллективный договор, 

обсуждать и принимать правила внутреннего трудового распорядка, Устав Учреждения для 

внесения их на утверждение. 

В качестве общественных организаций в школе действуют классные родительские 

комитеты. Они содействуют объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания 

детей, оказывают помощь в определении социально-незащищенных обучающихся. Содействуют 

обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса, координируют 

работу классных родительских комитетов, проводят разъяснительную и консультативную работу 

среди родителей, оказывают содействие в проведении общешкольных мероприятий, участвуют в 

подготовке образовательного учреждения к новому учебному году, совместно с органами 

самоуправления общеобразовательного учреждения контролируют организацию качественного 

питания, медицинского обслуживания, оказывают помощь администрации общеобразовательного 

учреждения в организации проведения родительских собраний, взаимодействует с педагогическим 

коллективом общеобразовательного учреждения по вопросам профилактики правонарушений, 

безнадзорности среди несовершеннолетних обучающихся. 

Методический совет Учреждения - постоянно действующий орган управления 

методической и опытно-экспериментальной работой педагогического коллектива Учреждения. 

Осуществляет методическое обеспечение общеобразовательного процесса, организует 

деятельность по повышению профессиональной квалификации педагогических работников. 

Совет ученического самоуправления планирует и организует внеурочную деятельность 

обучающихся. Курирует работу Совета заместитель директора по ВР. Классные органы 

самоуправления организуют внеурочную работу внутри класса, согласуют свою деятельность с 

Советом школы. Направляет работу детей классный руководитель. 

В школе функционируют следующие структурные подразделения: 

 Методический совет - зам. директора по УВР, руководители предметных МО; 

 Предметные методические объединения – учителя-предметники по образовательным 

областям; 

 МО классных руководителей - классные руководители 1-4, 5-11 классов; 

 Социально-психологическая служба - социальный педагог и педагог-психолог; 

 Временные творческие группы - педагоги одного или различных предметов; 

 Административно-хозяйственная деятельность - завхоз; 



 Библиотека - заведующая библиотекой; 

 Информатизация образовательного процесса – учитель информатики. 

 Каждое структурное подразделение выполняет функции, направленные на организацию 

учебно-воспитательного процесса согласно должностным обязанностям, локальным актам.  

 

Управленческий аппарат сформирован, распределены функциональные обязанности между 

членами администрации, регламентируемые приказом по образовательному учреждению МКОУ 

СОШ № 18. 

 

№ 

п/п 

Административная 

должность 

Ф.И.О. Образова

ние  

Стаж  Квалификационная 

категория 

1.  Директор школы Казанникова Юлия 

Викторовна 

высшее  3,5 

года 

сзд     

 

2.  Заместитель директора  по 

учебно-воспитательной 

работе 

Айнетдинова 

Валентина 

Ивановна 

высшее 4,5 

года 

сзд 

3.  Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Ивахник Юлия 

Анатольевна 

высшее 1,5 

года 

б/к  

 

Функциональные обязанности, распределенные среди членов администрации, 

обеспечивают режим жесткого функционирования и гибкого развития, однако все члены 

администрации владеют всеми основными вопросами, в случае необходимости осуществляют 

замену. Это обусловлено достаточным уровнем управленческой культуры, владением 

современными информационными технологиями.  

Основными формами координации деятельности аппарата управления школы являются: 

 Совещание при директоре (2 раза в месяц); 

 Совещание при заместителе директора по УВР, ВР (не реже 1 раз в месяц). 

 Информационно-аналитическая деятельность администрации школы осуществляется при 

помощи персонального компьютера, имеется выход в Интернет, создается локальная сеть по 

учреждению. Накопление, обобщение материалов по различным направлениям деятельности 

школы осуществляется при проведении внутришкольного контроля и обсуждении на 

оперативных совещаниях, методическом совете или методических объединениях, совещаниях 

при директоре, проходящих регулярно по плану. Школьная документация представлена 

справками директора и заместителей директора, протоколами педагогического и методического 

советов, совещаний при директоре, книгами приказов по основной деятельности и учащимся, 

планами и анализом работы за год, программами образовательного учреждения. 

 Контрольно-диагностическая и коррекционная функции управления осуществляются 

администрацией через организацию внутришкольного контроля. Диагностика текущего 

состояния дел позволяет обобщить положительный опыт, выявить существующие проблемные 

зоны, выбрать наиболее адекватные и результативные способы решения проблем.  

Внутришкольный контроль призван в конечном счете повысить качество образования. 

Осуществление контроля ведется по следующим направлениям: 

 Состояние качества образования и обученности обучающихся; 

 Состояние преподавания учебных предметов; 

 Ведение школьной документации; 

 Реализация учебного плана; 

 Организация начала учебного года; 

 Работа по подготовке к государственной итоговой аттестации; 

 Организация питания; 

 Выполнение требований по охране труда, безопасности жизнедеятельности, правил 

пожарной безопасности; 

 Организация работы по сохранению контингента; 

 Посещаемость учебных занятий; 

 Организация каникул; 

 Обновление и пополнение библиотечного фонда; 



 Работа библиотеки; 

 Состояние школьного здания; 

 Готовность школы к зимнему периоду. Соблюдение температурного режима.  

Контроль за состоянием хозяйственной деятельности, за качеством работы 

обслуживающего персонала имеет системный открытый характер. Указанные вопросы 

рассматривались на совещании при директоре.  

По итогам контроля (используются разные виды контроля) составляются аналитические 

справки, принимаются управленческие решения, осуществляется контроль выполнения принятых 

решения и исправления недостатков. Кроме этого, внутришкольный контроль является и 

механизмом материального поощрения педагогов, работающих результативно и эффективно.  

Усилен акцент на общественный, коллективный контроль за ходом учебно-воспитательного 

процесса через проведение уроков взаимопосещений учителями, методических недель, 

анкетирования участников образовательного процесса. При проведении внутришкольного 

контроля используется механизм делегирования полномочий. 

Педагогический анализ и годовой план работы школы сбалансированы. На совещаниях при 

директоре уточняются еженедельные выборки плана с последующим анализом и коррекцией, 

заслушиваются аналитические справки, отчеты по различным направлениям деятельности.  

Вывод: Показателями эффективного управления являются результаты деятельности школы 

по следующим составляющим: 

-критерии факта – отсутствуют обучающиеся, оставленные на повторный курс, 

незначительно, но улучшилось состояние здоровья детей, повысились результаты участия в 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

- критерии отношений – улучшились межличностные отношения, нет конфликтов между 

участниками образовательных отношений; 

- критерии качества – позволяют проследить взаимосвязь между процессом управления и 

личностным ростом участников образовательных отношений. 

 

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Образовательные программы, реализуемые в ОУ, соответствуют типу, виду, Уставу 

учреждения, действующей лицензии. Образовательная деятельность осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в общеобразовательных учреждениях», Постановлением Главного государственного 

санитарного врача РФ от 24 ноября 2015 г. № 81 «О внесении изменений N 3 в СанПиН 2.4.2.2821-

10 «Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения, содержания 

в общеобразовательных организациях» (письмо Федеральной службы по надзору в сфере прав 

потребителей от 19.01.2016г. №01/476-16-24 «О внедрении санитарных норм и правил»). 

МКОУ СОШ № 18 имеет право на ведение образовательной деятельности по следующим 

образовательным программам: 

 

Общее образование 

№ пп Уровни 

образования 

направленность 

образовательной 

программы 

вид 

образовательной 

программы 

(основная, 

дополнительная) 
 

нормативный 

срок 

освоения 
 

1 Начальное общее 

образование 

общеобразовательная  

программа 

начального общего  

образования 

основная  4 года 

2 Основное общее 

образование 

общеобразовательная  

программа основного 

общего образования  

основная  5 лет  

3 Среднее общее 

образование 

общеобразовательная 

программа среднего 

общего образования  

основная  2 года  



 

 

 

 

 

Школа реализует государственные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования.  

В ОУ соблюдаются основные требования к структуре, содержанию, оформлению, порядку 

принятия и утверждения образовательных программ.  

Программы реализуются в полном объеме в соответствии с требованиями к основным 

образовательным программам федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, федеральным компонентом государственного образовательного 

стандарта основного общего и среднего общего образования.  

Комплекс программного и учебно-методического обеспечения соответствует учебному 

плану и специфике деятельности учреждения.  

 

Годовой календарный график работы МКОУ СОШ №18 на 2020 – 2021 учебный год 

 

Дата начала и окончания четверти Сроки и продолжительность каникул 

1 четверть: 

01.09.2020г.– 31.10.2020г. 

 

Осенние каникулы: 

01.11.2020 - 08.11.2020 

Осенние каникулы для первоклассников: 

31.10.2020 - 08.11.2020  

2 четверть: 

09.11.2020г.-30.12.2020г. 

 

Зимние каникулы: 

31.12.2020-10.01.2021  

Зимние каникулы для первоклассников: 

30.12.2020-10.01.2021 

3 четверть: 

11.01.2021г.-02.02.2021г. 

08.02.2021-22.03.2021г. 

Февральские каникулы: 

03.02.2021-07.02.2021  

Февральские каникулы для первоклассников: 

30.01.2021-07.02.2021 

Весенние каникулы: 

23.03.2021 - 28.03.2021 

Весенние каникулы для первоклассников: 

20.03.2021 - 28.03.2021 

4 четверть: 

29.03.2021-29.05.2021 

 

 

В 2020 учебном году учебный план для 1-4-х классов сформирован в соответствии с 

основной образовательной программой начального общего образования школы, включал 

образовательные системы «Перспективная начальная школа» (4 класс) и «Школа России» 

 (1-3 классы). Реализуемые в 1-4 классах образовательные программы - соответствуют ФГОС НОО 

(приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года №373 

«Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования»). 

В 5-9 классах учебный план  составлен в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом основного общего образования, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 1897 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования». 

 Реализуемые в 11 классе образовательные программы соответствуют федеральному 

компоненту государственного образовательного стандарта среднего  общего образования (приказ 

Минобразования России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов 

начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 

г. № 1089). 

Дополнительное образование 

№ пп Подвиды  

1 Дополнительное образование детей и взрослых  



 УМК для реализации образовательных программ в школе выбраны в соответствии с 

рекомендованными к использованию в образовательном процессе федеральными перечнями 

учебников.  

 Распределение часов в федеральном компоненте учебного плана школы с 1 по 11 класс 

полностью соответствует базисному учебному плану министерства образования Ставропольского 

края. В учебном плане школы соблюдается перечень учебных курсов, предметов и дисциплин, 

минимум часов на их изучение, определяемых федеральным базисным учебным планом. 

Федеральный компонент реализуется полностью. 

 Объем часов, выделенных на изучение учебных курсов предметов и дисциплин по 

учебному плану школы соответствует объему часов определенных на изучение учебных курсов 

предметов и дисциплин рабочими программами. 

 Учебным планом школы полностью реализуется обязательный  региональный компонент 

определенный федеральным базисным учебным планом. В учебном плане школы  используется 

часть, формируемая участниками образовательных отношений (1-9 классы) и часть регионального 

компонента  образовательной организации (11 класс),   учебные предметы части, формируемой 

участниками образовательных отношений и части вариативной части регионального компонента и 

компонента образовательной организации соответствуют  концепции личностно - 

ориентированного образования  в соответствии с  программой развития школы. При 

формировании учебного плана широко реализуются интересы и образовательные запросы 

обучающихся и их родителей (законных представителей). Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений и часть регионального компонента и компонента образовательной 

организации учебного плана, включает курсы по выбору, элективные курсы. Принцип 

преемственности обучения по ступеням класса, учебным курсам, предметам, дисциплинам в 

учебном плане соблюдается. 

 Учебный план за 2020 учебный год реализован   полностью.  

 Результат самообследования реализуемых учебных программ по всем предметам 

соответствует 100%. 

Образовательное пространство школы охватывает детей с 6,6 - летнего возраста до 18 лет.  

 

Общая численность обучающихся в школе на 01.09.2020г. составляла 135 обучающихся, на 

30.12.2020г. -129 обучающихся. 

На первой ступени обучаются 60 обучающихся.  

На второй ступени обучаются 65 обучающихся.  

 На третьей ступени обучаются 4 ученика. 

 

Класс 
Количество 

классов 

На начало 

года 
Прибыли Выбыли 

На конец 

 I полугодия 

1 классы 1 21 0 1 20 

2 классы 1 12 0 1 11 

3 классы 1 19 0 1 18 

4 классы 1 11 0 0 11 

Всего 1-4 4 63 0 3 60 

5 классы 1 18 0 2 16 

6 классы 1 16 0 1 15 

7 классы 1 17 0 0 17 

8 классы 1 7 0 0 7 

9 классы 1 10 0 0 10 

Всего 5-9 5 68 0 3 65 

10 классы 0 0 0 0 0 

11 классы 1 4 0 0 4 

Всего 10-11 1 4 1 4 4 

Итого 10 135 0 6 129 



    Из таблицы видно, что контингент обучающихся уменьшается, движение учащихся 

происходит по объективным причинам и не вносит дестабилизацию в процесс развития школы. 

  Анализ причин выбытия показывает, что основной причиной является смена места 

жительства родителей из-за отсутствия постоянного места работы. 

  Учебный процесс на всех уровнях обучения строился в соответствии с учебным планом в 

режиме 6-дневной недели и 45-минутного урока, в начальной школе - в режиме 6-дневной недели 

и 45-минутного урока, за исключением 1-ого класса 5-дневная неделя и соответствовал 

требованиям СанПиНа. Учебный процесс осуществляется в 1 смену. Начало занятий первой смены 

– 8.00. 

         Предшкольная подготовка детей осуществляется дистанционно, через организацию групп 

по подготовке детей к школе. Целью подготовительного курса является развитие детей старшего 

дошкольного возраста, раскрытие их творческих способностей. 

В школе создана система воспитательной работы, обеспечена внеурочная занятость 

учащихся. 

В первый класс школы принимаются дети, которым исполнилось не менее шести лет шести 

месяцев до 1 сентября текущего года, при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, 

но не позже достижения ими возраста восьми лет. 

 При приеме обучающегося школа знакомит родителей (законных представителей) с 

Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации Учреждения, основными образовательными 

программами, реализуемыми  Учреждением, и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательного процесса, в том числе режим занятий обучающихся, порядок 

регламентации и оформления отношений Учреждения и обучающихся, воспитанников и (или) их 

родителей (законных представителей). 

 

 

 Вывод: Данная структура школы соответствует функциональным задачам 

муниципального образовательного учреждения и Уставу школы. 

 

  

№ Обучалось 2018 2019 2020 

1 Всего: 152 148 135 

 Начальная школа 68 67 63 

 Основная школа 66 63 68 

 Средняя школа 18 18 4 

2 Отсев:    

 Начальная школа - - - 

 Основная школа - - - 

 Средняя школа - - - 

3 Не получили аттестат:    

 Об основном образовании - - - 

 О среднем образовании - - - 

4 Оставлены на повторное обучение:    

 Начальная школа - - - 

 Основная школа - - - 

 Средняя школа - - - 

5 Закончили школу с аттестатом:    

 Особого образца - - - 

 С золотой медалью - - - 

 С серебряной медалью 1 1 - 



Организация воспитательной работы МКОУ СОШ № 18  

 

Воспитательная работа школы основана на потребностях и интересах детей, традициях 

школы, культурном наследии, необходимых для личностного развития. 

Основные направления воспитательной деятельности школы соответствуют 

воспитательному стандарту ФГОС: 

-общеинтеллектуальное, 

-общекультурное, 

-духовно-нравственное, 

-спортивно-оздоровительное, 

-социальное. 

В основу организации учебно-воспитательного процесса в МКОУ СОШ №18 

положена идея целостности воспитания, обучения и развития учащихся, осуществляющейся 

в единой педагогической, личностно-ориентированной системе. Целю воспитательной работы 

школы на 2019-2020 учебный год является совершенствование воспитательной деятельности, 

способствующей развитию нравственной, физически здоровой, интеллектуальной личности, 

способной к творчеству и самоопределению. 

Задачи воспитательной работы, которые мы поставили на текущий ученый  

1. Повысить эффективность профилактической работы с несовершеннолетними; 

2.  Создать условия, направленные на формирование нравственной культуры, 

расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на повышение качества усвоения 

образовательных программ; 

3. Создать условия для активного и полезного взаимодействия школы и семьи по 

вопросам воспитания обучающихся. 

В 2019-2020 учебном году воспитательная работа школы осуществляется в соответствии с 

целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи 

процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта 

работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих 

реализуемому этапу развития образовательной системы школы, и на повышение эффективности 

учебно - воспитательного процесса, основной задачей которого является формирование 

гармонично развитой, духовно - нравственной личности и воспитание гражданина. 

Для решения указанных задач при составлении плана воспитательной работы школы на 

2019-2020 учебный год учитывались возрастные, физические и интеллектуальные возможности 

учащихся, а также их интересы. 

Немаловажная работа, которая проводится в школе – это профилактика безнадзорности и 

правонарушений, социально-опасных явлений. 

Вся внеурочная деятельность школы организована таким образом, что коллективные 

творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее 

ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий 

ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь 

классному руководителю. 

 

МО классных руководителей: 

Тема года МО классных руководителей: «Развитие профессиональной компетенции 

классного руководителя как условие повышения эффективности воспитательной работы в школе». 

Цели: - овладение классными руководителями новыми методами и приемами воспитания; 

- знакомство с нормативными документами и актами; 

- достижениями педагогической науки, создание условий для педагогического мастерства, 

совершенствования системы работы каждого классного руководителя; 

- продолжить работу в рамках реализации гражданско-правового и оборонно-массового 

воспитания среди подрастающего поколения; 

- планирование воспитательной работы с учетом современных требований; 

- изучение новых подходов к проведению родительских собраний. 

  



Основными направлениями деятельности являются: 

- аналитическая и исследовательская деятельность, взаимное посещение мероприятий внутри 

методического объединения с целью обмена опытом и совершенствования методики, проведение 

открытых классных часов и внеклассных мероприятий, 

 - рассмотрение вопросов организации и участия классных коллективов в мероприятиях,  

- анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом школьного 

коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации работы 

классного руководителя. 

Основными формами работы являются: инструктивно-методические совещания, 

изучение руководящих документов и передового педагогического опыта, семинары-практикумы; 

творческие отчеты классных руководителей; открытые классные часы и мероприятия; лекции, 

сообщения, доклады; конкурсы профессионального мастерства. 

Качественная характеристика организаторов воспитательного процесса и классных 

руководителей. 

В 2019-2020 учебном году обязанности классного руководителя были возложены на 9 

педагогов. Количество педагогов, осуществляющих классное руководство в младшем звене-4 

человека, в среднем звене – 4, в старшем звене – 1. 

На протяжении многих лет состав классных руководителей стабилен, сохраня 

преемственность выполнения этой работы. 

Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает современным 

требованиям, закрепленных в Положении о классном руководстве. 

Эффективность работы прослеживается в положительной динамике в: 

- состоянии психологического и физического здоровья учащихся класса; 

- уровне воспитанности учащихся; 

- проценте посещаемости учебных занятий и внеучебных мероприятий; 

- уровне сформированности классного коллектива; 

- рейтинге активности класса и отдельных учащихся в школьных, окружных и 

региональных мероприятиях. 

Организаторы воспитательного процесса заместитель директора по ВР Ивахник Ю. А., 

руководитель МО классных руководителей Литовкина Н.В., Белик О.И. и социальный педагог 

школы Белик Т.И., педагог-психолог школы Ивахник Ю.А. 

В 2019-2020 году было проведено 5 заседаний МО классных руководителей, со следующей 

повесткой дня: 

Сентябрь. Форма проведения - совещание. «Организационно – установочное заседание МО 

классных руководителей». 

Ноябрь. Форма проведения - семинар – практикум. «Роль классного руководителя в 

системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС. Медиация.» 

Цель: информирование педагогов о службе школьной медиации. 

Январь. Форма проведения - семинар-практикум. «Буллинг, как социально- педагогическая 

проблема» 

Цель: профилактика конфликтов в школьной среде, поиск путей предотвращения и 

преодоления конфликтных ситуации. Роль классного руководителя при разрешении конфликтной 

ситуации. 

Март. Форма проведения -психолого-педагогический семинар. Педагогика поддержки 

ребѐнка: взаимодействие школы, семьи и социума по профилактике девиантного поведения 

учащихся. 

Совершенствование воспитательно - профилактической работы. 

Цель: формировать у классных руководителей установку на необходимость педагогической 

поддержки в работе с детьми девиантного поведения; 

Май. Форма проведение-совещание. Планирование воспитательной работы на следующий 

год. 

Работа включала в себя составление планов воспитательной работы в классных 

коллективах, совершенствование воспитательных систем, организацию взаимных посещений кл. 

руководителями внеклассных мероприятий. 

Таким образом, координируя усилия участников учебно-воспитательного процесса 

(родителей, учителей и учеников), классный руководитель осуществляет деятельность по 



созданию условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной 

социализации. 

Изучая опыт классных руководителей, посещая открытые внеклассные мероприятия, в том 

числе анализируя он-лайн мероприятия, классные родительские собрания можно сделать 

следующие выводы:  

1. В целом большинство классных руководителей владеют основными формами и 

методами работы с учащимися и справляются с обязанностями классного руководителя; 

2. Классные руководители готовы делиться своими наработками и достижениями в 

области работы классного руководителя; 

3. Имеется ряд трудностей и проблем в работе классного руководителя: в основном не 

хватает знаний в области психологии, медицины, современных нормативных документов, знаний 

и ориентирования в современных молодѐжных тенденций. 

Классные руководители заинтересованы в плодотворной и успешной работе, так как ищут 

пути решения различных профессиональных вопросов, в том числе активно участвуя в 

анкетировании по проблемам классного руководства. 

В последнюю неделю августа заместителем директора по ВР Ивахник Ю.А. проводился 

теоретический мониторинг, предусматривающий смотр планов воспитательной работы классов. 

На данном этапе оценивается информированность классных руководителей об 

особенностях содержания образования во вверенном классе, оценивается содержательность текста 

плана, соответствие формулировок требованиям и измерители процесса его результатов. 

Вывод: постановка и качество целей, содержание, основные воспитательные формы говорят о 

целостности воспитательной системы данных классов. 

В течение года эффективность работы классных руководителей отслеживалась по 5 

основным критериям: забота о нравственном здоровье классного коллектива, защита физического 

здоровья учащихся, обеспечение роста уровня обученности учащихся класса, создание условий 

для самоопределения и самореализации учащихся класса, координация взаимодействия учащихся, 

учителей и родителей.  

На основании наблюдений по данным направлениям можно сказать, что большинство 

классных руководителей (78%) имеют по всем критериям стабильно высокие, положительные 

результаты. Достаточно высок он у классных руководителей начальной школ: Грицина Е.П., 

Литовкина Н.В. Это объясняется и возрастной категорией учащихся и большой 

заинтересованностью родителей на начальном этапе обучения. 

5 - 8 класс, перешедшие в среднее звено, подтвердили свою активность и творчество, классы 

имеют навыки ученического самоуправления. Все это говорит о том, что классные руководители 

владеют методикой личностно-ориентированного воспитания детей, формируют коллектив с 

высокой степенью мотивации к общению и учению. Оценка результатов методической 

деятельности классного руководителя, также позволяют отследить динамику изменений. 

Классные руководители создают условия для развития компенсаторно - развивающей среды, 

для усвоения воспитанниками коммуникативных форм поведения. 

В 2019-20 учебном году классными руководителями проведены классные часы, согласно 

планам воспитательной работы. Среди них обязательные классные часы, которые проводятся 1 раз 

в месяц. 

Кроме этого классные руководители проводили беседы, организационные классные часы, 

где проводились необходимые и обязательные инструктажи с учащимися.  

Тематические классные часы проводились в каждом из модулей: 

«Урок Победы» - все классы 

«Помним Беслан» - все классы 

«День народного единства»-все классы 

«День неизвестного солдата», «День Героев Отечества» - все классы 

«Урок безопасности ПБ, правила поведения при пожаре в школе, дома, в общественных 

местах, на транспорте» - все классы 

«18 ноября День памяти жертв ДТП» - все классы 

«Ответственность в семье», «Культура семейных отношений», «Семейные ценности»- 5-11 

классы 

«Урок здоровья» с просмотром фильма и презентациями, выступления учащихся.  

«Безопасность в интернете» - все классы 



«Я буду вечно проставлять ту женщину, чье имя-Мать!» - все классы 

«Блокадный Ленинград», «Битва за Москву» - все классы 

Выводы: банк практических инноваций пополнен, предлагаемые технологии современного 

воспитания позволяют расширить арсенал средств, для повышения качества воспитания.  

В условиях дистанционного обучения классными руководителями успешно проводились 

классные часы и беседы с детьми на темы поведения в условиях ограничительных мер, 

безопасность дома и т.д. 

Рекомендации: продолжить внедрение уже известных технологий, продолжить изучение 

локальных инновационных технологий воспитания. 

 

Анализ работы по направлениям. 

 

Воспитательная деятельность школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во 

внеурочной и во внешкольной деятельности.  

Внеурочная деятельность в школе традиционно делиться на две части: общешкольные дела 

и внутриклассная жизнь.  

Традиционные ключевые дела обеспечивают стабильность в воспитательной работе. 

Каждое мероприятия подвергалось анализу и обсуждению как на заседаниях МО, на 

производственных совещаниях, так и на сборе школьного актива, где вносятся предложения и 

замечания по поводу каждого мероприятия. 

Духовно-нравственное воспитание в школе ведется планово, системно и является одним 

из приоритетных направлений в области воспитательной деятельности школы. 

Для реализации данного направления на основе нормативно – правовых документов 

федерального, регионального и районного уровня в школе создана модель гражданско-

патриотического воспитания, центром которой стал школьный музей «Зал Боевой и Трудовой 

славы «Память» под руководством Трощего А.А. 

Цель: Создание условий для активной, содержательной, системной деятельности 

коллектива педагогов, учащихся, родителей школы по становлению и личностному развитию 

юных россиян в процессе формирования активной жизненной позиции и чувства ответственности 

за свой личный выбор и за будущее России. 

Содержание обучения и воспитания в школе направлено на создание условий гражданско-

патриотического воспитания с учетом возрастных особенностей учащихся. 

Педагогический и ученический коллективы вели активную, творческую работу по 

подготовке и проведению мероприятий, посвященных,75-летию Победы. Особое место в плане 

воспитательной работы заняла творческая работа по пополнению сведений об учителях, 

работавших в разные годы в школе и участвовавших в ВОВ. Собирается и систематизируется 

материал о родственниках учащихся и педагогов школы, участников войны, в планах оформление 

страницы альбома на тему «История школы». «Уроки Мужества», благодаря участию в конкурсе 

музеев, наш «Зал боевой и трудовой славы» стал призером конкурса музеев и получил денежную 

премию на развитие музея. 

В течение года были организованы следующие мероприятия как:, посвящение в 

юнармейцы, игра «Зарница», поздравление ветеранов, уроки мужества, встреча с ветеранами 

Чернобыля, военно - спортивные мероприятия, акция «75 побед Великой Победе».  

В период дистанционного обучения были организованы онлайн – конкурсы «Песни 

Победы», выставки военной техники, акции «Вместе о Победе», «Сад победы» и т.д. 

Традиционными мероприятиями этого года стали: «День знаний» (с соблюдением 

требования Роспотребнадзора), «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в 5-ти классники», 

«День здоровья», «День учителя», «День правовой защиты детей», «Всемирный день науки», 

Новогодние ѐлки, «День Матери», «День Конституции».  

Кроме этого школа активно подключилась в реализацию Национального проекта 

«Образование» и активно участвовала в проектах «ПроеКториЯ», «Билет в будущее», «Уроки 

цифры», «Памятные даты России».  

Работа школы, проводимая в данном направлении, на наш взгляд, способствует 

формированию основ духовной культуры личности школьника, отражающей основные признаки 

культуры мира, необходимой для полного развития человека. 



Спортивно-оздоровительное направление осуществлялось в рамках программы 

«Здоровье». Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни 

учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива 

и носит системный характер. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, 

обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль над 

состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-

гигиенических норм и правил.  

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, 

традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные 

часы и многое другое. 

Для реализации физкультурно-оздоровительной работы в школе имеются все условия. 

Спортивный зал и спортплощадка оснащены всем необходимым оборудованием и инвентарѐм.  

Учащиеся школы принимают активное участие в школьных, и в районных этапах 

Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания», 

«Президентские спортивные игры» и показывают хорошие результаты. Команда школы ряд лет 

становится призѐром таких игр. Среди учащихся школы есть спортсмены, достигшие высоких 

результатов во многих видах спорта. 

В школе функционирует медицинский кабинет оснащѐнный всем необходимым. 

Медработник школы Лаврентьева В.А. осуществляет не только постоянное медицинское 

обслуживание и контроль за состоянием здоровья учащихся, но проводит беседы с учащимся по 

пропаганде здорового образа жизни, профилактике вредных привычек. 

В школьной библиотеке в помощь классным руководителям сделана подборка материалов 

для бесед и классных часов по темам: «Питание и здоровый образ жизни»; «Хочешь жить – бросай 

курить»; «О вреде алкоголя»; Наркомания – знак беды». 

В школе ведется экологическая работа среди учащихся, родителей, учителей и остального 

населения. Проблемы экологического воспитания решаются на классных часах, экологических 

праздниках и конференциях, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во 

внеурочное время. 

На уроках окружающего мира, биологии, географии, химии, физики учащиеся знакомятся с 

основными законами экологии, с целью понимания принципов сбалансированного существования 

природы и общества. 

На уроках окружающего мира, биологии, географии, химии, физики учащиеся знакомятся с 

основными законами экологии, с целью понимания принципов сбалансированного существования 

природы и общества. 

Ежегодно в школе проводится акция «Покормите птиц зимой», «Каждой пичужке – 

кормушка» 1-11 классы под руководством классных руководителей.  

В период осеннего листопада приняли участие в субботнике по уборке территории школы. 

В классах проводились экоуроки с использованием ИКТ. Школа продолжает участвовать во 

Всероссийском проекте в сборе макулатуры. 

В течение учебного года проводилась профориентационная работа с учащимися 9-11 

классов. 

Интеллектуальное направление реализуется через урочную и внеурочную деятельность. 

Так в 2019-2020 учебном году организованы внеурочные занятия, которые посещают 100 % 

учащихся. 

Участие в конкурсах и олимпиадах Учи.ру, посещение дня открытых дверей в Аграрном 

университете, экскурсии на предприятия ООО «Хлебеороб», пожарная часть с. Шангала, участие в 

конкурсах НТИ, участие старшеклассников в реализации проекта Светлоградского 

многопрофильного колледжа, а также реализация проекта «Молодежное пространство 

«Пространство развития (PR)»», конкурс «Большая перемена». 

Особое место в воспитательной системе школы занимает блок дополнительного 

образования. Во внеурочной деятельности созданы различные разновозрастные творческие 

объединения, секции по интересам и различным направлениям, к сожалению, их количество не 

велико. Все они направлены на развитие творческих, физических, интеллектуальных способностей 

и деловых качеств. 



 

Организация работы по профилактике ДТП строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей и дифференцируется по возрастным периодам. 

В целях повышения эффективности работы по предупреждению ДДТТ в школе 

систематически проводится методическая работа с педагогами, родителями по их подготовке к 

занятиям по правилам поведения на улицах.  

Вопросы изучения ПДД рассматриваются на методических объединениях учителей 

начальных классов, классных  руководителей, в конце последних уроков регулярно проводятся 

«Минутки ПДД», напоминающие об осторожном переходе через дорогу и других правилах 

пешехода. Ежегодное тестирование на знание ПДД для обучающихся 1 – 11 классов. 

В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и 

обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, 

различных разработок, составлении вопросов и загадок учитываются возможности, способности 

детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они 

получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед. 

В период каникул учащиеся не остаются без внимания, согласно плану проводятся 

мероприятия, экскурсии, работают кружки, поездки в автогородок. Учащиеся принимали участие 

в акциях под руководством инспектора ГИБДД Вахитовой В.Э., проведено общешкольное 

родительское собрание «Детский дорожно-транспортый травматизм» с участием участкового 

Порохтна А.А. 

В период дистанционного обучения учащиеся принимали участие в конкурсах по ПДД. 

В школе выстроена система работы по обеспечению защиты и реализации прав и 

законных интересов несовершеннолетних, профилактике противоправного поведения 

подростков, социального сиротства, отраженная в педагогическом планировании, плане работы 

Совета по профилактики, планах классных руководителей.  

На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен социальный 

паспорт школы. Проанализирован образовательный уровень родителей учащихся, создан банк 

данных учащихся, нуждающихся в социальной защите, опеке, составлены списки многодетных 

семей, опекаемых детей. 

В школе обучается 4 детей, находящихся под опекой. Семьи, где живут дети, находящиеся 

под опекой, в течение года получали помощь и поддержку со стороны государственных органов, 

моральную со стороны образовательного учреждения. Традиционными стали посещения 

опекунских семей и заполнение актов жилищных условий в октябре, мае. 

В актах обследования, в картах персональных учета семьи содержится оценка условий 

воспитания, выводы и предложения по устранению выявленных недостатков, отражается, какая 

работа была проведена в семье, и какая помощь в воспитании ребенка была оказана. Проводятся 

регулярные обследования жилищно-бытовых условий. 

Количество учащихся, состоящих на учете в ОДН и на ВШК в сравнении за 3 года 

 

 

 

 

Детские объединения 
дополнительного образования 

Воспитатель 

ЮИД 
Техническое творчество 

Турист-краевед 

Поиск 
Футбол, баскетбол 

Топчиев Владимир Григорьевич 

Топчиев Владимир Григорьевич 

Ахмедов Артур Ахмедович  

Трощий Александр Александрович 
Ахмедов Артур Ахмедович 

Учебный  

год 

На учѐте в ОДН На ВШК 

Количество 
человек 

% к общему 
числу уч-ся 

Количество 
человек 

% к общему 
числу уч-ся 

2017-2018 0 0% 0 0 % 

2018-2019 0 0% 0 0 % 

2019-2020 0 0% 0 0% 



Проводится социально-педагогическая диагностика с целью выявления личностных 

проблем учащихся, семей; ведѐтся ежедневный учѐт посещаемости учебных занятий учащимися, 

находящимися в социально-опасном окружении; посещаются семьи, проводятся беседы с 

родителями; анкетирование, тестирование; социологические опросы. 

В 2019-20 учебном году проведено 5 заседаний Совета профилактики. 

Классными руководителями проводится постоянный мониторинг местонахождения и 

занятости внеурочной деятельностью учащихся. 

Организация профилактической работы - по экстремизму и противодействию 

идеологии терроризма, в том числе организация работы по профилактике радикального 

поведения обучающихся: 

Основные направления социального педагога в школе определены проблемами, 

возникающими в процессе обучения и воспитания детей. Цель работы на данный период - 

социализация личности ребенка в современных условиях. В связи с чем, решались задачи 

формирования социально-значимой личности, формирование знаний у подростка о социально-

полезной деятельности через реализацию планов, по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних, совместного плана по профилактике употребления ПАВ 

несовершеннолетними. 

Одним из основных направлений была профилактическая работа: Социально-

педагогическая работа в МКОУ СОШ №18 ведется на уровне администрации школы, классных 

руководителей, социального педагога, педагога-организатора.  

Успешность мероприятий и организованность работы обеспечивается благодаря 

междууровневому взаимодействию и информационному обмену. Оперативной и эффективной 

работе с учащимися также способствует небольшая наполняемость школы, что позволяет 

комплексно и всесторонне работать с детьми. Большинство детей, основную часть своего 

времени проводят в школе, посещая кружки и секции. Организация такого режима в некоторой 

степени помогает решать проблему безнадзорности, позволяет вести достаточно сильный 

контроль над учебной деятельностью детей. 

Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних: 

В целях профилактики суицидальных проявлений у учащихся, оказания современной 

помощи детям в кризисный момент в школе проводится работа по профилактике суицида с 

участием педагога - психолога, администрации, социального педагога, классных руководителей. 

Сегодня надо чѐтко понимать, что профилактика суицидального поведения должна вестись 

комплексно. Вся работа была направлена на укрепление и поддержание психологического 

здоровья личности и создания благоприятного психологического климата в коллективе учащихся. 

С целью профилактики суицидального поведения среди учащихся, были проведены 

занятия, игры, тренинги по формированию мотивационной сферы в реализации жизненных 

планов, даны рекомендации педагогам и родителям в предупреждении трагического финала, 

рассмотрены причины. которые могут привести к суициду, подготовлены памятки для родителей, 

учителей и подростков. 

Проведены индивидуальные беседы с учащимися «особого внимания» и их родителями, с 

целью изменения актуальной сферы развития, дезадаптации в социальной и педагогической сфере, 

создания благоприятного психологического климата между родителями и детьми. 

Заинтересованность детей во внеурочной организации своего свободного времени. В ходе всей 

профилактической работы выявлена группа детей, которая требует внимания. Для устранения и 

выявления проблемы школьным педагогом 

– психологом проведена следующая работа: Проведение групповых программ с 

обучающимися с целью создания условий для формирования позитивного мышления, 

оптимизации взаимоотношений с родителями и сверстниками, умения ставить цели: 

- «Развитие навыков преодоления трудных жизненных ситуаций у подростков» с целью 

формирования и развития навыков эффективного преодоления трудных жизненных ситуаций у 

подростков; 

- «Управление своими эмоциями» с целью формирования и развития навыков 

эффективного управления своими эмоциональными реакциями, эмоциональным состоянием в 

различных жизненных ситуациях; 

- Профилактическая работа с обучающимися, направленная на формирование у них 

правосознания, положительных нравственных качеств, принципов здорового образа жизни, 



предупреждение аддиктивного и суицидального поведения несовершеннолетних; 

- Мероприятия, направленные на вовлечение в социально-позитивную активность 

(участие в волонтерских проектах); 

 - Проведение тренингов, направленных на формирование позитивного мировоззрения. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- Оказание поддержки обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

(разработка индивидуальных планов социально-психолого-педагогической помощи, создание 

ситуаций успеха, подбадривание, индивидуальное сопровождение); 

-Мероприятия, направленные на оценку суицидального риска: беседа с обучающимся, 

наблюдение за ним, информация, полученная от третьих лиц (друзей, родственников), данные 

медицинской документации, данные психологической диагностики. 

Индивидуальная и групповая работа с родителями: 

Выступление на родительских собраниях с целью информирования родителей о 

психологических особенностях подросткового и юношеского возраста, создании безопасной 

психологической атмосферы в семье, об имеющихся службах, в которых можно получить 

психологическую помощь, о необходимости своевременного обращения к психологам и 

психиатрам в случаях неадекватного или резко изменившегося поведения несовершеннолетнего. 

Школьное самоуправление 

Основная цель работы органов ученического школьного самоуправления – формирование у 

учащихся готовности и способности выполнять систему социальных ролей человека. 

Ученическое самоуправление обеспечивает возможность каждому воспитаннику 

принимать участие в организаторской деятельности. Это помогает нам сделать процесс 

воспитания в школе поистине демократическим, открытым, гуманистическим. 

Принципами ученического самоуправления учащиеся считают: 

• Добровольность, равноправность, законность, гласность. 

• Приоритет человеческих ценностей. 

• Коллегиальность принятия решения. 

• Уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена самоуправления. 

В 2019-2020 учебном году через школьное ученическое самоуправление решались 

следующие задачи: 

-Привлечение малоактивных детей в процесс работы 

-Расширение перечня мероприятий, проводимых  

-Создание благоприятных условий для всестороннего развития личности. 

-Представление интересов учащихся в процессе управления  

-Поддержка и развитие интересов учащихся в школьной жизни. 

-Организация досуга и отдыха учащихся. 

-Творческое развитие учащихся. 

-Помощь учащимся в реализации своих способностей в различных видах деятельности. 

-Оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, 

социальной защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности, в осознании того, что 

личностное проявление каждого возможно только в коллективе. 

Совместно с руководителем ШМО классных руководителей и с учетом плана 

воспитательной работы школы был составлен план работы Совета. Регулярно проводятся 

заседания органа ученического самоуправления, где рассматривается план работы, ведется 

подготовка различных мероприятий, заслушиваются отчеты о проделанной работе. 

Педагогический коллектив постоянно ищет пути активизации деятельности учащихся, 

максимально мобилизует и развивает творческие способности каждого ребенка. Итоги участия 

фиксируются на экране в штабе ученического самоуправления, в конце учебного года подводятся 

окончательные итоги.  

Все мероприятия имеют конкурсную основу, имеют Положения о проведении и начислении 

баллов. Баллы заносятся в специальные тетради, которые оформляют участники школьного 

самоуправления. Мэры детских городов 5-11 классов в конце каждого месяца заносят в протоколы 

классных собраний, по подведению итогов деятельности за месяц,  мероприятия, проведенные за 

истекший период. В мае  подводятся итоги деятельности школьной республики. Города, занявшие 

призовые места по итогам года, получают грамоты и денежные премии от спонсоров.  Это 



является стимулом к участию в общешкольных делах. Кроме того, воспитывается чувство 

ответственности за свой класс, что усиливает мотивацию. 

Выводы: 

 охват учащихся ДО в этом году  повысился, большинство творческих объединений 

ориентировано на средний возраст  в них  занимаются учащиеся 5-9-х классов, в учебно-

познавательных  учащиеся старших классов.  

 Для младших школьников практически нет возможности участвовать в школьных 

кружках. Несколько человек участвуют в работе отряда ЮИД, кружке технического 

творчества. Большинство младших школьников задействовано в работе кружков и студий в 

сельском Доме культуры. 

   Старшеклассникам не хватает объединений технической направленности 

 Охват классных коллективов в досуговую деятельность высокий, что подтверждает 

высокий уровень сплоченности классных коллективов; 

Воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы 

на учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-

ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на 

достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития 

образовательной системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного 

процесса, основной задачей которого является формирование гармонично развитой, духовно - 

нравственной личности и воспитание гражданина. 

Итогом воспитательной работы, показателем деятельности педагогического коллектива 

является уровень воспитанности учащихся, результат изучения которого дает возможность не 

только оценить воспитательную работу в школе, но и спланировать направления работы на 

следующий учебный год. 

Сравнительный анализ уровня воспитанности учащихся школы 

 

При подведении итогов самоуправления за год 1-е место занял 4 класс. 

Диагностическое исследование уровня воспитанности показало, что в 2020 г 

уровень воспитанности снизились показатели, это связанно с тем, что 4 четверть и летний 

отдых обучающиеся сменили привычный график на ражим самоизоляции, что частично 

исключило живое общение.  

Рейтинг классов 

 

Годы Кол. 
Уч-ся 

высокий Средний Низкий 

2019 147 77 54,3 % 68 44,4 % 2 1,3 % 

2020 129 53 41, 1 % 72 55,8 % 4 3,1 % 



 

 

Во внеурочной деятельности в школе созданы различные разновозрастные кружки, секции 

по интересам и различным направлениям, к сожалению, их количество в этом году сократилось. 

Все они  направлены на развитие творческих, физических, интеллектуальных способностей и 

деловых качеств. 

 

4.СОДЕРЖАНИЕ  И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ 

 По итогам учебного года - 4 отличника, что составляет 3% от общего числа обучающихся, 

48 хорошистов (36%), с одной «3» - 11 обучающихся (8,1%), с одной «4» - 7 обучающихся (5%). 

Закончили I полугодие 2020-2021 учебного года: 

 на отлично – 2 обучающихся; хорошистов – 34, с одной «3» – 4, с одной «4»  – 2.



Это резерв учащихся, с которыми необходимо усилить индивидуальную работу, с 

целью повышения качества знаний по школе.  

 

Сравнительный анализ успеваемости за три года 

 

 начальное 

общее 

образование 

основное общее 

образование 

среднее общее 

образование 

2018 год 49% 34% 57% 

2019 год 43% 31% 31% 

2020 год 43% 31% 45% 

 

Сравнивая результаты, можно сделать вывод, что качество знаний осталось на прежнем 

уровне в начальной и основной школе,  увеличилось на 14% в средней школе.  

            Классным руководителям, в течение года, необходимо работать в контакте с 

учителями-предметниками с целью повышения качества знаний по классу. Учителям-

предметникам необходимо в системе проводить индивидуально-групповые и индивидуальные 

занятия по устранению пробелов в знаниях обучающихся. 

Сравнительный анализ успеваемости по классам 

Классы 

2018 год 2019 год 2020 год динамика 

УО КЗ УО КЗ УО КЗ 

1 класс - - - - - - - 

2 класс 100% 70% 100% 60 100% 68% + 8% 

3 класс 100% 43% 100% 18 100% 18% 0% 

4 класс 100% 35% 100% 37 100% 42% +5% 

1-4 

классы 

100% 49% 100% 43 100% 43% 0% 

5 класс 100% 53% 100% 31 100% 31% 0% 

6 класс 100% 29% 100% 41 100% 47% + 6% 

7 класс 100% 30% 100% 29 100% 29% 0% 

8 класс 100% 19% 100% 30 100% 30% 0% 

9 класс 100% 31% 100% 19 100% 19% 0% 

5-9 

классы 

100% 33% 100% 31 100% 31% 0% 

10 класс 100% 50% 83% 17 100 50% +33% 

11 класс 100% 63% 100% 40 100% 40% 0% 

10-11 

классы 

100% 57% 92% 31 100% 45% +14% 

Итого 100% 46% 99% 35 100% 36% +1% 

 

Проведя диагностику качества знаний, обучающихся, видим, что качество знаний в 

целом по школе осталось на прежнем уровне. 

Низкое качество знаний показали обучающиеся, имеющие низкий потенциал в 

приобретении знаний, неустойчивые знания за предыдущие классы, несерьезное отношение к 

учебе и подготовке домашних заданий, классы, где основная оценка по предметам – «3».   

Классным руководителям необходимо взять под особый контроль обучающихся, имеющих 

одну тройку за I полугодие с целью повышения качества знаний по школе.  



 

 

Сравнительный анализ по предметам 

Предмет % качества 

Год I пол. Динамика 

Русский язык 47% 45% ↓ 

Родной язык (русский) 48% 48%  

Литература  57% 51% ↓ 

Родная литература (русская) 52% 52%  

Алгебра 54% 44% ↓ 

Геометрия 55% 37% ↓ 

Физика 51% 47% ↓ 

Химия 44% 36% ↓ 

Биология 58% 45% ↓ 

География 64% 46% ↓ 

Английский язык 59% 61% ↑ 

Немецкий язык  38%  

Информатика (Информатика и ИКТ) 74% 69% ↓ 

Астрономия 80% 50% ↓ 

Технология 98% 91% ↓ 

ИЗО 100% 96% ↓ 

История 74% 75% ↑ 

Обществознание 81% 74% ↓ 

Физкультура 100% 96% ↓ 

ОБЖ 100% 100% = 

Музыка  100% 100% = 

 

Снизились результаты качества знаний по всем предметам, кроме иностранного языка 

и истории.  С целью повышения уровня обученности, в системе проводить работу с детьми и 

их родителями по предупреждению пропусков уроков, взять под особый контроль подготовку 

домашних заданий. 

Учителям-предметникам в системе проводить индивидуальную и групповую работу со 

слабоуспевающими детьми.  

 

В рамках федеральных мониторинговых исследований качества образовательных достижений 

обучающихся, МКОУ СОШ № 18 участвовала в проведении Всероссийских проверочных работ. 

Общие выводы и рекомендации: 

 Результаты ВПР считать удовлетворительными. На основе результатов ВПР определить 

основные направления дальнейшей подготовки обучающихся школы к внешней оценке 

качества образования.   

 

Рекомендовать учителям:  

1. Активнее использовать задания на преобразование одного вида информации в 

другой, усилить работу с текстами учебника по составлению конспектов, планов, вычленение 

необходимой информации, ее сопоставление с информацией, представленной в другом виде с 

целью формулирования определенных выводов, продолжить обучать учеников алгоритму 

поиска информации и критическому к ней отношению; 

- на уроках необходимо развивать умения читать и анализировать рисунки, схемы, 

графики; чаще давать задания проблемного и практического характера; 

-  провести тщательный анализ количественных и качественных результатов ВПР, 

выявить проблемные зоны как класса в целом, так и отдельных обучающихся; организовать 

индивидуальную работу с обучающимися, показавших низкие результаты; 



 

-  скорректировать содержание текущего тестирования и контрольных работ с целью 

мониторинга результативности работы по устранению пробелов в знаниях и умениях; 

- познакомить с результатами выполнения ВПР родителей обучающихся на классных 

родительских собраниях; 

-  разработать план мероприятий по подготовке учащихся к ВПР. 

2. Руководителям школьных методических объединений:  

- провести совместные заседания по вопросу разработок заданий, направленных на 

отработку у обучающихся необходимых навыков при выполнении выше обозначенных 

заданий, а также других заданий, которые вызывают затруднения. 

     3. Заместителю директора по УВР Айнетдиновой В.И. взять на контроль 

выполнение плана мероприятий по устранению выявленных пробелов в знаниях 

школьников путем проведения мониторинговых мероприятий, срезов знаний, посещения 

уроков и внеурочных занятий. 

 
Результаты государственной итоговой аттестации  

в 9 классе в форме ОГЭ и в 11 классе в форме ЕГЭ в 2020 году 

Работа по подготовке к проведению государственной итоговой аттестации 

осуществлялась в соответствии с нормативно-правовыми документами и дорожной картой 

организационно-методического сопровождения ГИА. В  учреждении  была  создана,  

изучалась  и постоянно обновлялась  база  нормативно-правовой документации, 

регулирующей вопросы ГИА четырех уровней: федеральный, региональный, муниципальный, 

школьный.  Была организована  информационная работа, в школе  имеется стенд 

«Государственная итоговая аттестация», вопросы регулирования подготовки и проведения 

ГИА, методического сопровождения, анализ мониторинговых исследований рассматривались 

на   педагогических советах, методических совещаниях, заседаниях методических 

объединений,  родительских и классных собраниях с выпускниками 9 - 11 классов и их 

родителями по подготовке к ГИА.  

Классными руководителями выпускных классов  осуществлялась регулярная 

техническая отработка заполнения бланков ОГЭ.  

В школе  по графику проводились  репетиционные работы в  форме  ОГЭ и ЕГЭ по 

русскому языку, математике, предметам по выбору.   

Выпускники 11 класса принимали участие в  районных репетиционных работах  в  

форме ЕГЭ  в соответствии с особенностями проведения ГИА в 2020 году.   

Все обучающиеся 11 класса были допущены к государственной итоговой аттестации, 

успешно еѐ выдержали и получили документ об образовании соответствующего образца. 

            Результаты государственной итоговой аттестации 9, 11 классов в 2020 году можно 

считать удовлетворительной. 

 

Мониторинг ОГЭ 

            В 2020 году учащиеся 9 класса успешно прошли итоговое собеседование по 

русскому языку. По итогам испытания все получили «зачет» и были допущены к 

государственной итоговой аттестации.  В целях обеспечения санитарно-

эпидемиологического благополучия и предотвращения распространения новой 

короновирусной инфекции, во исполнение пункта 2 постановления Правительства 

Российской Федерации от 10 июня 2020 г. № 842 «Об особенностях проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего 

и среднего общего образования и вступительных испытаний при приѐме на обучение 

бакалавриата и программ специалитета в 2020 году»:  

              государственная итоговая аттестация по образовательным программам 

основного общего образования была проведена в форме промежуточной аттестации, 

результаты которой были признаны  результатами государственной итоговой аттестации 

по образовательным программа основного общего образования и явилась основанием 

для выдачи аттестата об основном общем образовании. 



 

           Обученность выпускников 9 класса по итогам года – 100%. Аттестаты об основном 

общем образовании получили все выпускники 9 класса.  

                   Следует отметить методическую компетентность учителей, работающих в 

выпускных классах: они владеют различными методами обучения, знанием дидактических 

методов, приѐмов и умеют применять их в образовательном процессе. Вместе с тем, 

мониторинг качества знаний обучающихся за последние три года, результатов ГИА 

по ряду предметов по прежнему требует от педагогического коллектива повышения 

профессионализма, напряжѐнной работы, направленной на повышение эффективности 

образовательной деятельности в МКОУ СОШ № 18. 

   

Результаты единого государственного экзамена в 2020 году в МКОУ СОШ №18 

          В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия и 

предотвращения распространения новой короновирусной инфекции, во исполнение 

пункта 2 постановления Правительства Российской Федерации от 10 июня 2020 г. № 842 

«Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования и вступительных 

испытаний при приѐме на обучение бакалавриата и программ специалитета в 2020 году»: 

государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего 

образования была проведена в форме промежуточной аттестации, результаты которой 

были признаны результатами государственной итоговой аттестации по образовательным 

программа среднего общего образования и явилась основанием для выдачи аттестата об 

основном общем образовании. 

          Обученность выпускников 11 класса по итогам года – 100%. Аттестаты о 

среднем общем образовании получили все выпускники 11 класса. 

           Вступительные испытания при приѐме на обучение по программам бакалавриата и 

программ специалитета в 2020 году проводились в форме единого государственного 

экзамена, для лиц, освоивших образовательные программы среднего общего образования. 

Проведение ГИА-11 для 3 обучающихся из 10, освоивших образовательные программы 

среднего общего образования (далее ЕГЭ), прошло в 

полном соответствии      с федеральными,      краевыми и муниципальными 

нормативно-правовыми документами. Сдающих экзамен в форме ГВЭ в 11 классе – не было. 

Обучающиеся 11 класса согласно Порядка ГИА по образовательным программам 

среднего общего образования выбрали для сдачи 3 предмета: русский язык, математика 

(профиль) и обществознание.  

 

№ Предмет Не преодолели 

минимальный 

барьер 

Преодолели 

минимальны

й барьер 

Средний 

балл  

1.  Русский язык  - 3 71 

2.  Математика  профильный уровень - 3 45 

3. Обществознание 1 2 53 

 

Вывод: мониторинг ГИА показывает, что средний балл по школе по всем предметам 

ниже среднего балла по району. Необходимо усилить подготовку к ГИА в 11 классе.  

 

  



 

Сравнительный анализ результатов ЕГЭ за три года 

 

В сравнении с предыдущей аттестацией  наблюдается повышение среднего тестового 

балла. 

 Школьный этап всероссийской олимпиады школьников в 2020 году проводился среди 

учащихся 4-11 классов по русскому языку, литературе, истории, обществознанию, 

математике, информатике и информационно-коммуникационным технологиям, физике, 

химии, биологии, географии, технологии, английскому языку, физической культуре, основам 

безопасности жизнедеятельности.  Приняли участие  85 человек. 

 

Количество победителей и призеров школьного этапа всероссийской олимпиады 

школьников в 2020 году 

Количество победителей и призеров школьного этапа олимпиады (по протоколам) 

4 класс 5класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 10 класс 11 

класс 

Всего 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы

 

П
о
б

ед
и

те
л
и

 

П
р
и

зе
р
ы
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Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников был проведен среди учащихся 4-

11 классов по русскому языку, литературе, истории, обществознанию, праву, математике, 

информатике и информационно-коммуникационным технологиям, физике, химии, биологии, 

географии, экономике, технологии, английскому языку, физической культуре, искусству 

(мировой художественной культуре), основам безопасности жизнедеятельности).  Для участия 

в муниципальном этапе олимпиады было заявлено 12 учащихся школы. 
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5 Общес

твозна

ние 

4 1 25 3 75 53 6 3 50 3 50 35 3 1 33 2 67 53 



 

Участники муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 

 в 2020/21 учебном году 

 

Предмет 

 

Участники 

Русский язык 

 

1. Рябоконова Ирина, 9 кл 

2. Баранова Алина, 7 кл 

Физическая культура 

 

1.Шевчук Степан, 9 кл 

2.Закота Дарья, 9 кл 

3.Запорожец Александра, 9 кл 

4. Зотьева София, 7 кл 

5. Степаненко Родион, 7 кл 

6. Игнатенко Артем, 7 кл 

Биология 1. Дейникина Анастасия, 8 кл 

2. Долотова Юлия, 8 кл 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

1. Зотьева София, 7 кл 

2. Кодацкая Ангелина, 7 кл 

 

Таким образом, в сравнении с прошлым учебным годом количество обучающихся -участников 

школьного этапа всероссийской олимпиады школьников увеличилось, обучающиеся более 

осознанно стали подходить к выбору предметов для участия в олимпиаде, количество победителей 

и призеров муниципального этапа, к сожалению, уменьшилось, необходимо вести индивидуальную 

работу с сильными учащимися.  

Участие обучающихся МКОУ СОШ № 18  

в олимпиадах, конкурсах и других мероприятиях различных уровней в 2020 году 

 

Название олимпиады, конкурса, 

конференции 

Уровень 

муниципальный 

(количество) 

региональный  

(количество) 

федеральный  

(количество) 

у
ч
ас

тн
и

к
о
в
 

П
о
б

ед
и

те
л
ей

 

п
р
и

зе
р
о
в
 

у
ч
ас

тн
и

к
о
в
 

п
о
б

ед
и

те
л
ей

 

п
р
и

зе
р
о
в
 

у
ч
ас

тн
и

к
о
в
 

п
о
б

ед
и

те
л
ей

 

п
р
и

зе
р
о
в
 

За активизацию деятельности детских 

организаций и объединений 

   2      

Окружной конкурс солистов, хоровых и 

танцевальных коллективов 

1         

Конкурс рисунков «Дети и книги» 1  1       

Участие в краевом этапе 

Всероссийского конкурса «Моя малая 

Родина, традиции, культура, этнос» 

   1      

Участие в конкурсе кроссвордов и 

ребусов по выборной тематике 

2         

Участие во всероссийской он - лайн 

олимпиаде по математике для 

старшеклассников Учи.ру 

       22  

Творческий конкурс «Площадь моей 

мечты» в номинации рисунок 

2         

Краевая акция «Каждой пичужке – 

кормушка» 

   3      



 

Участие в районной научно – 

практической конференции «Первые 

шаги в науку» среди младших 

школьников 

1  1       

Районный этап Всероссийского 

конкурса «Живая классика» 

3         

Всероссийская олимпиада по 

финансовой грамотности, финансовому 

рынку и защите прав потребителей 

      1   

Конкурс «Финансовая грамотность 

молодежи в номинации «Поэзия» 

      1   

Районный конкурс «Память, которой не 

будет конца» 

10          

Конкурс СМИ на 45 параллели    1      

Олимпийские игры на Учи.ру по 

русскому языку 

 1     19 7  

Олимпийские игры на Учи.ру по 

математике  

  1    16 17  

Олимпийские игры на Учи.ру по 

окружающему миру 

      11 7  

Олимпийские игры на Учи.ру по 

английскому языку 

      15  1 

"Лучший урок письма - 2020" 

номинация: "Рецепты счастливой семьи" 

 1        

Финальное соревнование по волейболу 

среди девушек общеобразовательных 

организаций 

  6       

Участие в окружном конкурсе рисунков 

"Скажи наркотикам - нет" 

1         

Международная тематическая 

олимпиада для детей младшего 

школьного возраста СОВОЛИП - 

ОНЛАЙН "Социокультурные истоки" 

      1 1 4 

"Стиль жизни - здоровье!" в номинации 

"Наглядный раздаточный материал по 

пропаганде здорового образа жизни, 

профилактике зависимого поведения 

обучающихся" 

  1       

акция "Физкультура и спорт-

альтернатива пагубным привычкам" в 

номинации " Лучшая добровольческая 

инициатива" 

3         

образовательный марафон "Тайны 

Египта" 

      2   

Всероссийская онлайн-олимпиада 

«Олимпийские игры на Учи.ру" 

      1   

Онлайн - викторина знание истории 

Петровского городского округа 

Ставропольского края 

 1 1       

конкурс эссе "Ставрополье - край без 

вражды!! 

1         

Образовательный марафон "Затерянная  

Атлантида" 

        10 

4 международная онлайн-олимпиада по       10   



 

математике для учеников 5-11 классов 

Всероссийская онлайн-олимпиада 

"Безопасные дороги". 

      10   

всероссийский конкурс сочинений, тема 

сочинения "Никто не забыт..." 

 1        

всероссийская олимпиада школьников 

по физической культуре 

1  1       

лучшее задание для олимпиады, 

посвящѐнной Году памяти и славы 

  1       

за успешное прохождение тестирования 

в рамках всероссийской культурно -  

просветительской акции «Культурный 

марафон» 

      12

9 

  

Олимпийские игры на учи.ру по 

английскому языку для 1-9 классов 

      3   

образовательный марафон 

"Путешествие в Индию" 

      1   

всероссийская образовательная акция 

"Урок цифры" по теме: "Искусственный 

интеллект и машинное обучение" 

      68   

1 этап всероссийской онлайн-

олимпиады учи.ру по 

программированию для 1-9 классов 

      1   

"Территория свободная от зависимости" 

на лучший проект, направленный на 

профилактику зависимостей 

направление - Профилактика 

наркомании 

   2      

Межпредметная онлайн-олимпиада 

"Дино" для 1-4 классов . 

      8   

«Нейросети и коммуникации»       1   

Конкурс Чтецов 4         

окружной конкурс Новогодних 

стенгазет номинация "Классическая 

стенгазета" 

3 4        

Конкурс «Лидер 21 века» 1         

Управленческий турнир «Юненергия»    5      

«Мое первое открытие»          

Лучшее детское общественное 

объединение» 

   1      

«Традиции моей семьи»     1     

Фото, видео конкурс «Моя малая 

Родина» 

     2    

«Я – Петровчанин» 5         

Итоги «Год – Памяти и Славы» 1         

«У истоков казачества»    1      

ВОИ «Подари улыбку миру»  1 1       

Всероссийский конкурс «Знаток 

ПДД.рф» 

      3   

Конкурс «Комсомольской песне – жить» 2  7       

Квест – игра «День Ставропольского 

края» 

         

 



 

Мониторинг участия МКОУ СОШ №18  

в конкурсах, конференция, олимпиадах  в 2020 году 

 

  

 Конкурс 

муниципального 

уровня 

Конкурс регионального уровня 

Конкурс федерального 

уровня 

Учитель года России– 

2020 

 

 

Конкурс на лучшую методическую 

разработку среди педагогов 

Конкурс 

профессионального 

мастерства педагогических 

работников имени А.С. 

Макаренко 

Воспитать человека – 

2020  

Турнир по волейболу - открытое 

первенство МБУ ДО ДЮСШ 

«Атлант» БМР среди девушек 2005 – 

2006 года рождения 

Образовательный марафон 

"Тайны Египта" 

Каникулы - 2020 открытый чемпионат и первенство 

по кикбоксингу памяти бойцов 

спецподразделений и воинов 

погибших в локальных конфликтах. 

Всероссийский творческий 

конкурс «Пейзажи Родины 

моей!» 

Всероссийская 

олимпиада школьников 

Соревнования по кикбоксингу Всероссийский конкурс 

сочинений  

Конкурс чтецов 

стихотворного текста  

«Поэт пером своим 

прольет всю душу 

звуком, громкой лиры» 

Краевой конкурс на лучшее задание 

для олимпиады «Добродел» 

Конкурс финансовой 

грамотности   

Соревнования по 

тхэквондо 

Конкурс рисунков «Дети и Книги» Всероссийская онлайн - 

олимпиада по математике 

Учи.ру 

Конкурс новогодних 

стенгазет «С новым 

годом» 

Конкурс кроссвордов и ребусов по 

выборной тематике 

Олимпиада по финансовой 

грамотности (г.Ставрополь) 

Конкурс «Год Памяти и 

Славы» 

Конкурс школьных музеев Всероссийский конкурс 

«Моя малая Родина: 

природа, культура, этнос» 

Конкурс «Признание» Конкурс СМИ на 45 параллели Конкурс «Учителями 

славится Россия» 

Научно – практическая 

конференция «Первые 

шаги в науку» 

Конкурс «Ставрополье без войны» Всероссийский конкурс 

видеороликов 

«Путешествие на зеленый 

цвет» 

Творческий конкурс 

«Центральная площадь 

моей мечты», номинация  

«Рисунок» 

Конкурс «У истоков казачества» Всероссийский конкурс 

«Знаток ПДД.рф» 

Олимпиада «Созвездие» Акции «Я - Ставрополец»  

Конкурс «Внуки 

Победы» 

  

Конкурс «Я – 

Петровчанин» 

  



 

 

5. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ ШКОЛЫ 

          На протяжении многих лет ведѐтся отслеживание по трудоустройству учащихся. 

Анализируя уровень социализации выпускников за последние 3 года, нужно отметить, что от 

50 до 75 % выпускников 11-го класса школы поступают в ВУЗы, выпускники 9 классов 

поступают в СУЗы. Отмечается большое влияние трудового обучения и воспитания на 

социализацию личности, поэтому большинство выпускников поступают в СГАУ и СКФУ. 

Наши выпускники подтверждают знания, полученные в школе, обучаясь в ВУЗах 

Ставропольского края и России.   
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9 16 13 16 10 6 - - - - 6 7 16 - - - 

11 6 8 10 - - - 4 5 2 2 3 8 - - - 

    

 Выводы:  
                    Вопросы социализации выпускников школа решает успешно. 100% выпускников 11 класса 

продолжают образование в средних и высших учебных заведениях. 

Учащихся, не работающих и не обучающихся по окончании школы нет. 

 

6.ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

  

МКОУ СОШ № 18 реализует образовательные программы в соответствии с 

действующим Уставом и лицензией на право ведения образовательной деятельности. 

Выдерживаются нормативные сроки освоения образовательных программ.  

В основных целях образовательной программы МКОУ СОШ №18 заложена ориентация 

на стратегические цели развития образования в Российской Федерации, реализацию 

приоритетного национального проекта «Образование», Национальной доктрины развития 

образования РФ до 2025 года. Образовательная программа ориентирована на федеральные 

государственные образовательные стандарты. В образовательной программе определены 

воспитательные цели для разных групп обучающихся. В образовательной программе и в 

деятельности образовательного учреждения соблюдается порядок приема учащихся, 

гарантирующий им право на образование в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», региональными 

нормативными актами. Сформулированы принципы комплектования первых, десятых классов, 

порядок которого осуществляется в соответствии с Уставом Учреждения, локальными 

нормативными актами.  

Все учебные программы обеспечены необходимым учебно-методическим комплексом. 

Учебники и учебные пособия соответствую реализуемым учебным программам. При 

обучении используются современное программно-технологические комплексы по предметам, 

разноуровневые дидактические материалы, позволяющие дифференцировать и 

индивидуализировать процесс обучения. При формировании плана учебных занятий и 

комплекса программного обеспечения учитываются региональные, культурные и социальные 

особенности. При реализации целей деятельности учреждения используется социокультурное 

пространство села Шангала и села Мартыновка. 

 Регламентирует внутреннюю оценку качества образования Положение о системе 

внутреннего мониторинга качества образования, принято Управляющим Советом учреждения. 

Образовательная организация обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, 



 

разработку и внедрение модели ВСОКО, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее 

использование полученных результатов.  

 

Результаты удовлетворенности граждан качеством условий оказания услуг 
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83%  89%  100%  87%  83%  89%  88%  84%  86%  85%  

 

 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Штатное расписание соответствует типу Учреждения: общеобразовательная 

организация.  В школе 100% укомплектованность педагогическими кадрами.  Общее 

количество педагогических работников – 17 человек, в том числе: учителей 12 человек, 

руководящих работников –3, педагог – организатор, социальный педагог. 

Анализ уровня квалификации кадрового потенциала по образовательному цензу: 

 
Образовательное 

учреждение 

Общее 
количес

тво 
педагог
ических 
работни

ков 

Образовательный ценз % Возрастной 
ценз % 

высшее 
образован

ие 

среднее-
специаль

ное 
образован

ие 

сред
нее 

в.т.ч. 
неоконче

нное 
высшее 

образован
ие 

количество 
педагогов 

пенсионного и 
предпенсионн
ого возраста 

кол. % кол. % кол. % кол. Кол. % 

МКОУ  СОШ №18 17 14 78 3 22 - - - 4 22 

 
по стажу работы: 
 

Образовательное 
учреждение 

 
Общее 

кол. 
Стаж работы 

до 5 лет 5- 10  10- 20 свыше 20 лет 
чел. % чел. % чел. % чел. % 

МКОУ  СОШ №18 17 6 35 3 18 2 12 6 33 
 
по возрастному цензу: 
 

  

Образовательное учреждение Средний возраст  педагога 

МКОУ СОШ №18 44,5 года 



 

 

по уровню квалификации: 

 

 

 

Сравнительный анализ мониторинга кадрового потенциала руководящих 

и педагогических работников: 

 

Годы 

 

общее количество 

педагогических 

работников 

высшее образование средне-специальное 

образование 

кол. % кол. % 

2018 17 13 77 4 23 

2019 18 14 78 4 22 

2020 17 14 82 3 18 

Динамика (+ -) - = + - - 

 

 

Квалификационный уровень педагогов: 

 

Годы Общее 

кол. 

Без 

категории 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

 

СЗД 

чел. % чел. % чел. % чел. % 

2018 17 6 35 7 42 3 17 1 6 

2019 18 7 39 6 33 4 22 1 6 

2020 17 2 12 6 35 2 12 7 41 

Динамика 

(+ -) 

- - - = + - - + + 

  

Аттестация педагогических кадров осуществляется согласно перспективному плану 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников Учреждения. 

Учреждение обеспечено квалифицированными кадрами (100%) по всем реализуемым 

программам.  

Количество педагогических работников, имеющих отраслевые награды – 0. 

  

ОУ 
 
 

    квалификационная 
категория 

Общее 
кол. 

Квалификационная категория итого 
высшая первая с.з д. б/к 

чел. чел. % чел. % чел. % чел. % 
чел % 

МКОУ СОШ №18 17 6 35 2 12 7 41 2 12 17 100 



 

Мониторинг участия педагогических работников  

в профессиональных конкурсах за 2020 год 

№ Название 

конкурса, 

конференции 

Уровень 

муниципальный  

(Ф. И. О.) 

региональный  

(Ф. И. О.) 

федеральный 

 (Ф. И. О.) 
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1.  Программа 

«Активный 

учитель». Учи.ру 

      Грицина Е.П. 

Белик О.И. 

Антоненко 

А.В. 

Литовкина 

Н.В. 

  

2.  Всероссийская 

онлайн -

олимпиада по 

русскому языку. 

Учи.ру 

      Кравцова Е.Ф. 

Топчиева 

Е.М. 

Литовкина 

Н.В. Грицина 

Е.П. 

  

3. Всероссийский 

образовательный 

марафон 

«Навстречу 

космосу». Учи.ру 

      Грицина Е.П. 

Топчиева 

Е.М. 

Литовкина 

Н.В.  

Белик О.И. 

Антоненко 

А.В. 

  

4 за патриотическое 

воспитание 

учащихся и 

хорошую 

организацию 

работы школьного 

музея  

     1 

Трощий 

А.А. 

   

5 «Большой 

этнографический 

диктант» 

      18  

Все педагоги 

  

6 Форум СКФО  

«Машук» 

    1 

Ивахник 

Ю.А. 

    

7 Окружной слѐт 

добровольцев 

Петровского 

городского округа 

2 

Ивахник 

Ю.А. 

Лихоман 

Я.Р. 

        

8 Всероссийский 

экологический 

диктант 

      4 

 Ивахник 

Ю.А. 

Грицина Е.П. 

  



 

 
8.УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в 

единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической 

работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью 

рационально использовать новые методики, приѐмы и формы обучения и воспитания.  

С учѐтом уровня организации учебно-воспитательного процесса школы в 2020 учебном 

году продолжена работа над проблемой: Организация обучения и воспитания школьников не 

только как процесса усвоения знаний, умений, компетентностей, но и как процесса развития 

личности, принятия духовно-нравственных, социальных, семейных и других базовых 

национальных ценностей.  

При этом решает задачи:  

- изучение методической литературы по данной теме;  

- накопление теоретического и практического материала по теме;  

- обработка и система применения накопленного материала на практике.  

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики 

проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одарѐнными 

учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, 

развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у 

учащихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической 

литературой.  

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился 

отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед 

школой. В школе реализуются следующие формы методической работы: инициативный поиск 

творчески работающих учителей, обобщение эффективности опыта, освоение и адаптация 

готовых педагогических новшеств, их введение в практику обучения. Традиционной формой 

по обмену опытом работы стали педагогические мастерские, открытые уроки, проведение 

мастер-классов и предметных недель.  

В учреждении имеются должностные инструкции по всем должностям в соответствии 

со штатным расписанием.  

Школа относится к категории малокомплектных.  

Литовкина 

Н.В. 

Лихоман Я.Р. 

9 Всероссийская 

онлайн -

олимпиада по 

математике. 

Учи.ру 

      3 

Белик О. И., 

Литовкина 

Н.В., 

Грицина Е.П. 

  

10 Окружной 

конкурс «Учитель 

года» 

1 

Трощий 

А.А. 

        

11 Окружной 

конкурс 

«Воспитать 

человека» 

1  

Ивахник 

Ю.А. 

        

12 Окружной этап 

конкурса 

«Каникулы» 

1  

Топчиева 

Е.М. 

        

13 Конкурс 

методических 

разработок 

    2 

Лихоман 

Я.Р. 

Ивахник 

Ю.А. 

    



 

Комплектование персонала учреждения происходит на основе тарифно-квалификационных 

характеристик должностей в соответствии с уровнем образования и квалификации работников. 

Ведение кадрового делопроизводства осуществляется в соответствии с Трудовым 

законодательством и Федеральным законом от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных». 

В течение последних трѐх лет, и особенно прошлого учебного года материально – техническое 

и финансовое обеспечение деятельности учреждения существенно изменилось.  

 

9.БИБЛИОТЕЧНО – ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

            Фонд школьной библиотеки пополнился учебниками и учебно-методическими 

пособиями за счѐт федеральных и краевых субсидий. Большим шагом явилось создание в 

библиотеке условий для работы медиатеки, а также обеспечение учителей доступу к 

локальной сети школы и сети Интернет во внеурочное время. В связи с этим школа имеет 

возможность использовать современный сервис «Электронный журнал», НЭБ.  

 

Наименование 

объекта 
Кол-во мест Площадь 

Количество единиц ценного 

оборудования 

Библиотека  1 53 2 

 

 

Наименование показателя  Фактическое значение 

Книжный фонд 3763 

Доля учебников (%)  в библиотечном фонде 2595 (69%) 

Обеспеченность учебниками  (%) 100% 

Доля методических пособий (%) в библиотечном фонде,  

в т.ч. не старше 5 лет 

- 

 

Информационное обслуживание образовательного учреждения: компьютер учителя и 

все ученические компьютеры в кабинете информатики объединены в локальную сеть и через 

выделенную линию подключены к сети Интернет. На всех компьютерах установлены контент-

фильтры ПКФ с целью исключения доступа обучающихся к информации, несовместимой с 

задачами обучения и воспитания.  

В учреждении имеется официальный сайт в сети Интернет http://18shkola/ucoz/ru/ 

 

Наименование показателя  Фактическое значение 

Наличие в образовательном учреждении подключения к 

сети  Internet, Кбит/сек 

Есть, 512 Кбит/сек 

Количество Internet-серверов 1 

Наличие локальных сетей в ОУ 1 

Количество терминалов, с доступом к сети Internet-  

Количество единиц вычислительной техники 

(компьютеров) 

-всего 

-из них используются в образовательном процессе 

30 

 

 

24 

Количество классов, оборудованных мультимедийными 

проекторами 

8 

Количество интерактивных  комплектов с мобильными 

классами 

 

Другие показатели Интерактивные доски - 4 

 

10.МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

 

Тип здания  1 типовое здание 

Год создания учреждения    1975 г.   

Типовое учебное здание общей площадью 3378 кв.м., в том числе: 

http://18shkola/ucoz/ru/


 

учебно-лабораторные кабинеты - 20 общей площадью 1047 кв.м., из них: 

Начальных классов  – 4 общей площадью 208,9 кв.м.; 

1 кабинет физики общей площадью – 70,8 кв.м.; 

1 кабинет химии общей площадью – 64,7 кв.м.; 

1 кабинет информатики общей площадью – 70,5 кв.м.; (13 ЭВМ); 

другие учебные кабинеты 11 общей площадью 529 кв.м.;  

 

Приусадебный участок (подсобное хозяйство) нет 

Предельная численность__620____ Реальная наполняемость  135 
          (по лицензии)                                                                  (по комплектованию) 

Учебные кабинеты:    ________20______ 

из них специализированные кабинеты  ____20__________________ 

 

Наименование 

объекта 
Кол-во мест Площадь 

Количество единиц ценного 

оборудования 

Столовая  120 113,2 17 

Библиотека  1 53 2 

другие объекты    

 

Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса.  

Наименование показателя  Фактическое значение 

Наличие медицинского кабинета имеется 

Оснащенность (единицы ценного оборудовании)  

Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность  ЛО-26-01-004087 от 

26.06.2017  МФН №000464 

Профессиональное и профилактическое медицинское 

обслуживание 

Профосмотр, 

 плановые прививки 

 

Летом производился частичный ремонт здания, но требуется капитальный ремонт 

порога здания.     

Требуется дополнительное финансирование для замены всей электропроводки здания, 

канализации и системы водоснабжения, замены оконных блоков в коридорах.  

За счѐт привлечения спонсорской помощи родителей был произведѐн косметический 

ремонт классов, за счет благотворительной помощи ООО «Хлебороба» отремонтированы 

коридоры на этажах.  

Требуется еще замена ученической мебели, шкафов,  компьютерной техники в кабинет 

информатики, оснащение кабинета ОБЖ, актового зала современным музыкальным 

оборудованием. 

 

11.РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п  Показатели  Единица 

измерения  

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность учащихся  135 

человека 

1.2  Численность учащихся по образовательной программе начального общего 

образования  

63 человек  

1.3  Численность учащихся по образовательной программе основного общего 

образования  

68 человек  



 

1.4  Численность учащихся по образовательной программе среднего общего 

образования  

4 человек  

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" 

по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся  

52 человек/ 

40% 

1.6  Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по 

русскому языку  

3,8 балла  

1.7  Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по 

математике  

3,0 балла 

1.8  Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по 

русскому языку  

71,0 балл 

1.9  Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по 

математике (базовый уровень) 

3,0 балла 

1.10  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации 

по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.11  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации 

по математике, в общей численности выпускников 9 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.12  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.13  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по математике, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.14  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.15  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0 человек/ 

0% 

 

1.16  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9 класса  

0 человека/ 

0% 

 

1.17  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших 

аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0 человек/ 

0% 

1.18  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся  

85 человек/ 

63% 

1.19  Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 

30 человек/ 

22% 

1.19.1  Регионального уровня  3 человек/ 

2% 

1.19.2  Федерального уровня  69 человек/ 

51% 

1.19.3  Международного уровня  3 человека/ 

2% 

1.20  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование 0 человек/ 



 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей 

численности учащихся  

0% 

 

1.21  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование 

в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся  

0 человек/ 

0% 

1.22  Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся  

0 человек/ 

0% 

1.23  Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ, в общей численности учащихся  

0 человек/ 

0% 

1.24  Общая численность педагогических работников, в том числе: 17 человек  

1.25  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников  

14 человек/ 

78% 

1.26  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников  

14 человек/ 

78% 

1.27  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников  

3 человека/ 

22% 

1.28  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников  

3 человека/ 

22% 

1.29  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория 

в общей численности педагогических работников, в том числе: 

15 человек/ 

88% 

1.29.1  Высшая  6 человек/ 

35% 

1.29.2  Первая  2 человек/ 

12% 

1.29.3 СЗД 7 человек/ 

41% 

1.30  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

 

1.30.1  до 5 лет   5 человек/ 

29% 

1.30.2 Свыше 30 лет  6 человек/ 

35% 

1.31  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  

1 человек/ 

6% 

1.32  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

3 человека/ 

18% 

1.33  Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

17 человек/ 

100% 



 

1.34  Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

17 человек/ 

100% 

2.  Инфраструктура   

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0,1 

единицы  

2.2  Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из 

общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося  

25,2 

единиц  

2.3  Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота  

нет  

2.4  Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1  С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров  

да  

2.4.2  С медиатекой  да  

2.4.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов  да  

2.4.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки  

да  

2.4.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  да  

2.5  Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), 

в общей численности учащихся  

135 

человек/ 

100% 

2.6  Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного учащегося  

6,9 кв.м  

 

Вывод: 

Анализ, приведенных результатов и показателей деятельности позволил сделать 

вывод о том, что МКОУ СОШ № 18 предоставляет доступное, качественное образование, 

воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к 

возможностям каждого обучающегося. 

Педагогический коллектив школы стабилен на протяжении многих лет, основную 

часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы. 

За последние годы наблюдается уменьшение количества 

обучающихся по школе. Анализ состояния успеваемости учащихся школы по 

итогам 2020 года показывает стабильные результаты по сравнению с прошлыми 

годами, но проблема повышения качества образования остается актуальной для 

образовательной организации. 

Материально-техническая база школы находится в удовлетворительном 

состоянии, что даѐт возможность и педагогам и обучающимся качественно и 

плодотворно трудиться.  

В 2020-2021 учебном году остаѐтся проблемой обновление     

информационно-технологических ресурсов. 

За последние годы наблюдается активное вовлечение родителей (законных 

представителей) в совместную деятельностью. 

МКОУ СОШ № 18 обеспечивает стабильную динамику 

результативности участия учащихся школы на региональном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников. 

Необходимо увеличение количества кружков технической 

направленности, привлечение максимального количества детей во внеурочную  



 

 


