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АНАЛИЗ

результатов самообследования

муниципального казенного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы  №18 Петровского района
Раздел 1.Качество организации правового обеспечения.

МКОУ СОШ №18 создана 1 сентября 1975 года. 

Официальное полное наименование учреждения: муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа. Статус учреждения: учреждение по своей организационно-правовой форме является муниципальным казенным  учреждением. 

Тип учреждения - муниципальное казенное общеобразовательное учреждение. 

Вид учреждения - школа. Местонахождение школы: юридический и фактический адрес: 356506, Ставропольский край, Петровский район, с Шангала, ул. Советская, 25.
В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №18 с. Шангала Петровского  района сформирована нормативно-правовая база деятельности учреждения, включающая в себя документы федерального, регионального и муниципального уровней, Устав и принимаемые на его основе внутренние нормативно-правовые документы.

Учредителем Учреждения является администрация Петровского муниципального района Ставропольского края. Функции и полномочия  которого осуществляет уполномоченный орган - отдел образования администрации петровского  муниципального района Ставропольского края  (далее – Уполномоченный орган).

Собственником имущества,  закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления является Петровский  муниципальный район.  Полномочия собственника имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, от имени Петровского муниципального района осуществляет специально уполномоченный орган - отдел имущественных и земельных отношений администрации Петровского муниципального района в соответствии с положением об отделе имущественных и земельных отношений администрации Петровского муниципального района.

К компетенции Отдела относятся:

- согласование Устава Учреждения  и вносимых в него дополнений и изменений.

По предложению Уполномоченного органа:

-  закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности Петровского  муниципального района Ставропольского края за Учреждением на праве оперативного управления;

- изъятие излишнего, используемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, в установленном порядке,  предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Устав МКОУ СОШ №18 с.Шангала зарегистрирован 22.11.2011 года межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю. 

Изменения и дополнения в Устав школы  утверждены постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 18.12.2012г. №1448, согласовано распоряжением отдела имущественных и земельных отношений администрации Петровского муниципального района Ставропольского края  от 17.12.2012 г. № 90, согласовано приказом отдела образования администрации Петровского  муниципального района Ставропольского края  № 712 от 10.12.2012г. Изменения в Устав зарегистрированы межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю 10.01.2013 г.

Имеются регистрационные документы:

· Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серии 26 №003695923 выданное межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №3 по Ставропольскому краю ( г. Светлоград) от 15.10.1997 г.;

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серии 26 №003695922 выданное межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Ставропольскому краю от 22.11.2011 г.;

· Свидетельство о праве собственности серии 26-АИ №278969 выданное управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставропольскому краю от 13.09.2013 г.;

· Свидетельство о праве пользования земельным участком  №5 от 22 декабря 1992 г., выданное Шангалинской сельской администрацией.

· МКОУ СОШ №18 имеет бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности серии РО, № 034679, регистрационный номер 2296 от 30.12.2011 г. Согласно этой лицензии МКОУ СОШ №18 имеет право образовательной деятельности по следующим образовательным программам:
	№ п/п
	Основные и дополнительные общеобразовательные программы

	
	уровень (ступень) образования
	направленность образовательной программы
	вид образовательной программы (основная, дополнительная)
	нормативный срок освоения

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	-
	общеобразовательная программа начального общего образования
	основная
	4 года

	2.
	основное общее образование
	общеобразовательная программа основного общего образования
	основная
	5 лет

	3.
	среднее (полное) общее образование
	общеобразовательная программа среднего общего образования
	основная
	2 года

	5.
	-
	общеобразовательная программа социально-педагогической направленности 
	дополнительная
	1 год

	7.
	-
	общеобразовательная программа художественно-эстетической направленности
	дополнительная
	1 год


 

В Приложении №1 к лицензии  на право ведения образовательной деятельности от 30.12.2011 г. регистрационный № 2296 отмечается соответствие следующих контрольных нормативов, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации требованиям:

 - соответствие образовательного ценза педагогических работников;

 - соответствие материально-технического обеспечения образовательной деятельности;
 - соответствие учебной, учебно-методической литературы и иных библиотечно-информационных ресурсов и средств обеспечения образовательного процесса.

- Положением о требованиях к внешнему виду обучающихся;

- Положением о порядке создания и организации работы психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПк) образовательного учреждения.
- Основными образовательными программами начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Перечень и содержание локальных актов МКОУ СОШ №18 с. Шангала соответствуют её Уставу и законодательству РФ, адекватно отражают тип и вид учреждения и учитывают требования социума на качество и полноту реализации образовательных услуг.  

 В МКОУ СОШ №18 с. Шангала имеются в наличии документы по охране труда и действиям в чрезвычайных обстоятельствах. Регулярно (раз в четверть) проводятся мероприятия по отработке действий учащихся и коллектива школы в условиях чрезвычайных обстоятельств. Ведется журнал инструктажа по технике безопасности.

  Разработан план основных мероприятий по гражданской обороне, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и безопасности детей на водных объектах.

  Школа имеет развитые партнерские связи с различными образовательными учреждениями, органами местной власти, организациями, с которыми реализует различные совместные программы и мероприятия, направленные на совершенствование социокультурной среды, повышение эффективности образовательной деятельности, поддержку социально – полезной активности школьников. Школа сотрудничает со следующими учреждениями и организациями: ЦДТ, ДЮСШ, ЦРБ, детская поликлиника. 

 Вывод: Для организационно-правового обеспечения образовательной деятельности  МКОУ СОШ №18 с. Шангала располагает основным комплектом учредительной, нормативно-правовой и организационно-распорядительной документации, которая соответствует предъявляемым требованиям; лицензионные требования и нормативы соблюдаются; правила приема обучающихся ОУ соответствуют действующему законодательству.
1.2. Анализ контингента обучающихся

Число обучающихся на 01.09.2014 года - 148 человек, 11 классов.

Комплектование классов по ступеням: 

	Ступени обучения
	Тип класса
	Количество классов
	Количество обучающихся

	I
	общеобразовательные
	4
	56

	II
	общеобразовательные
	5
	71

	III
	общеобразовательные
	2
	21 


Групп продленного дня – 1, количество обучающихся в них – 25 чел.

Динамика контингента обучающихся  по годам:

	
	2012–2013
	2013–2014
	2013-2014

	количество классов
	10
	10
	11

	количество обучающихся
	143
	137
	148

	средняя наполняемость классов
	14,3
	13,7
	13,5


Из анализа таблиц можно сделать вывод:  в 2013-2014 происходит увеличение количество классов и  контингента обучающихся. 

Вопросы сохранения и увеличения контингента обучающихся постоянно находятся в центре внимания администрации  

Состав обучающихся по социальному статусу семей.

	
	2012–2013
	2013–2014
	2014–2015

	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего обучающихся 
	143
	137
	148

	Дети из неполных семей
	41
	28,7
	39
	28,5
	36
	24,3

	Дети, находящиеся под опекой
	1
	0,7
	1
	0,7
	5
	3,4

	Дети из социально незащищенных семей
	23
	16,1
	59
	43,1
	6
	4,1

	Дети из многодетных семей
	13
	9,1
	13
	9,5
	14
	9,5

	Дети, состоящие на учете в отделении милиции
	
	
	-
	-
	-
	-

	Дети, относящиеся к группе риска
	
	
	-
	-
	-
	-

	Дети из неблагополучных семей
	
	
	-
	-
	-
	-


Анализ таблицы позволяет сделать вывод: в школе уменьшилось количество детей из социально незащищенных семей, а  из многодетных семей также, как и в прошлом году составляет 9,5% . Работа Учреждения с этой категорией семей носит индивидуальный и системный характер, благодаря этому учащиеся из этих семей успешно овладевают программой. Большая доля ответственности за процесс социального формирования ребенка, а также за его личностное и психологическое развитие лежит на родителях, которые должны обеспечивать детям условия жизни, необходимые для всестороннего развития ребенка. Учреждение  оказывает содействие в выявлении неблагополучных семей с целью принятия своевременных мер по защите прав детей и оказанию им необходимой помощи.
Раздел 2. Качество управления общеобразовательным учреждением

Управление Учреждением осуществляется  в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на принципах самоуправления коллектива и единоначалия, а также демократичности, открытости, профессионализма, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.
Трудовой коллектив Учреждения составляют граждане, участвующие своим  трудом в его деятельности на основе трудового договора. 

Учреждение:

· устанавливает структуру управления деятельностью Учреждения и штатное расписание;

· осуществляет подбор, прием на работу работников, распределение должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников;

устанавливает заработную плату работников в зависимости от их квалификации, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты) на основании положения об оплате труда работников. 
Государственно-общественное управление МКОУ СОШ №18 состоит из Управляющего совета,  общего собрания работников ОУ, педагогического совета, профсоюзного комитета, общешкольного родительского комитета, координационного совета старшеклассников ученического самоуправления. 
Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Главными формами самоуправления являются управляющий совет, общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, родительский комитет, методический совет.

 Управляющий совет Учреждения  принимает Программу развития школы, отдельные локальные акты, утверждает Правила для учащихся.

 Управляющий совет учреждения  может вносить предложения об изменении и дополнении Устава школы.
 Управляющий совет Учреждения  имеет право заслушивать отчеты администрации, а также руководителей органов самоуправления о проделанной работе, может определять и изменять перечень дополнительных образовательных услуг, может утверждать форму договора Учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся по оказанию платных образовательных услуг; контролирует использование внебюджетных средств; способствует созданию оптимальных условий для обучения и воспитания обучающихся, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания, устанавливает необходимость и вид ученической формы.
Непосредственное руководство Учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначающийся распоряжением Уполномоченного  органа  по согласованию с главой администрации  Петровского  муниципального района Ставропольского края. 

Педагогический совет:

− по представлению методического совета Учреждения  рассматривает учебный план;

− организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

− принимает решения о проведении в данном календарном году промежуточной аттестации;

− принимает решения о переводе обучающихся в следующий класс;

− утверждает план работы Учреждения  на учебный год.

Заседания Совета  созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 месяца. Решение Совета принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов Совета. Решения Совета являются рекомендательными для коллектива Учреждения. Решения Совета, утверждённые приказом Учреждения, являются обязательными для исполнения. Совет действует на основании Закона РФ «Об образовании», положения «О педагогическом совете».

Родительский комитет Учреждения   избирается на общешкольном  родительском собрании в количестве, соответствующем решению собрания. Избранные члены Родительского комитета выбирают председателя и секретаря.

Родительский комитет Учреждения ведет протоколы своих заседаний, которые хранятся в делах Учреждения. В своей деятельности  руководствуются положением «О родительском комитете».
Протоколы заседаний управляющего совета, педагогического совета, родительского комитета, и общего собрания коллектива ведутся с соблюдением требований к оформлению документации.

 Протоколы совещаний при директоре последовательно отслеживают реализацию мероприятий ВШК, направленных на совершенствование образовательного процесса.

Основной задачей управленческой деятельности является контроль со стороны администрации за исполнением требований государственных образовательных стандартов. Контроль осуществляется в рамках мониторинга образовательной системы Учреждения.

Данная работа позволяет объективно оценивать деятельность учителя и всего педагогического коллектива, видеть достоинства в работе и возможные недостатки, прогнозировать развитие результатов деятельности.

По итогам внутреннего контроля составляются аналитические материалы, они проходят обсуждение в структурных подразделениях, по ним принимаются административно-управленческие решения.

Планирование внутреннего контроля осуществляется на основе локальных актов, годового плана работы с учетом результатов анализа работы педагогического коллектива по следующим направлениям:

– контроль выполнения всеобуча; 

– контроль за состоянием преподавания учебных предметов; 

– за сформированностью универсальных учебных действий обучающихся; 

– за работой с документацией;

– за учебной деятельностью педагогических кадров; 

– за работой по подготовке к итоговой аттестации обучающихся;

– за состоянием учебно-материальной базы;

· за качеством образования обучающихся.

Источниками информации являются: урок, коллектив обучающихся, классные журналы, дневники учащегося, ученические тетради, календарно-тематическое планирование учителя, учебная программа, контрольные работы, диагностические работы, личные дела обучающихся.

Используются следующие методы контроля: наблюдение, проверка документации, опрос (устный, письменный, включая анкетирование), тестирование, оперативный анализ проведенного урока или мероприятия с его организаторами или участниками, собеседование.

Информация о том, какие вопросы выносятся на контроль, доводится до сведения учителей и педагогов, по необходимости - до обучающихся и их родителей на совещаниях при директоре, при завуче, производственных совещаниях, педсоветах и родительских собраниях.

Итоги контроля оформляются в виде таблиц, графиков, диаграмм, текстовой аналитической информации, справок, сообщений на педсовете. 

Используются следующие виды контроля:

– классно-обобщающий;

– фронтальный;

– тематический;

– предварительный;

– персональный;

– обзорный;

– текущий;

– промежуточный;

– итоговый.

Административный контроль осуществляется директором и его заместителями, методический контроль – руководителями методических объединений. 

По итогам контроля принимаются управленческие решения в форме решений: педсовета, методических объединений, приказов  и распоряжений директора.

Особое место отведено мониторингу образовательного процесса, так как данный вид контроля подразумевает исследование динамики процессов обучения и воспитания. Проводятся мониторинги:

– качества знаний и обученность обучающихся по отдельным предметам;

– уровня подготовки девятых, одиннадцатых классов к прохождению государственной итоговой аттестации.

Вывод: система управления ОУ осуществляется  в соответствии с действующим законодательством, нормативными актами, уставом.
Раздел 3. КАЧЕСТВО СОСТОЯНИЯ КАДРОВ  
 В МКОУ СОШ №18 всего 36 работников;

Педагогических работников: 17 человек, из них учителей - 13. 
Анализ качества состояния кадров подтверждает наличие в школе стабильного работоспособного творческого коллектива учителей.

 Штатное расписание МКОУ СОШ №18 соответствует типу и виду учреждения.

 Администрация Учреждения уделяет большое внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального роста педагогов.

 В Учреждении  13 педагогов: 4 учителя начальной школы, 9 учителей основного и среднего общего образования. 4(30,8%) педагога имеют высшую квалификационную категорию, 5 учителей (38,5%) -  первую квалификационную категорию.

 1 учитель имеют звание «Почетный работник общего образования РФ» и 1 учитель имеет знак «Отличник народного просвещения».
 1 учитель награжден Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации.

2 учителя награждены Почётной грамотой министерства  образования Ставропольского края.

 77% педагогического коллектива имеют высшее профессиональное образование,  3 учителя  имеют среднее профессиональное образование.

 Учреждение  полностью укомплектовано педагогическими кадрами.

Реализацию образовательной программы начального общего образования обеспечивают 4 учителя начальных классов и 3  учителя-предметника. Из них 83,3% имеют высшее образование; 50 % имеют высшую квалификационную категорию, 33,3 % - первую, 16,7% - б/к. Реализацию образовательных программ основного общего образования и среднего общего образования обеспечивают 9 педагогов. Из них 77,8% имеют высшее образование, 33,3% имеют высшую квалификационную категорию и 33,3 % - первую.

В школе утверждёно положение о проведении аттестации педагогических кадров и состав аттестационной комиссии для проведения аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности  (приказ от 13.10.2014г. №154-а).
Повышению профессионального мастерства педагогических работников способствует учёба на курсах повышения квалификации и переподготовка в учреждениях высшего профессионального образования.
Анализ уровня квалификации кадрового потенциала: 

по образовательному цензу:
	Общее количество педагогических работников
	Образовательный ценз %
	Возрастной ценз %

	
	высшее образование
	Средне-специальное

образование
	среднее
	количество педагогов пенсионного и предпенсионного возраста

	
	кол.
	%
	кол.
	%
	кол.
	кол.
	%

	17
	13
	76,5
	4
	23,5
	0
	3
	17,6


по стажу работы:

	Общее кол.
	Стаж работы

	
	до 5 лет
	5- 10
	 10- 20
	свыше 20 лет

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	17
	4
	23,5
	2
	11,8
	2
	11,8
	9
	42,7


по возрастному цензу:

	Средний возраст  педагога
	Педагогические вакансии по учебным предметам в перспективе

	42,6 лет
	нет


по уровню квалификации:  
	Общее кол.
	Квалификационная категория
	с.з.д.
	итого

	
	высшая
	первая
	
	

	чел.
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел
	%

	17
	5
	29,4
	5
	29,4
	3
	17,6
	13
	76,5


Сравнительный анализ  мониторинга кадрового потенциала руководящих и педагогических работников по образовательному и возрастному цензу:

	Учебный год
	Общее количество педагогических работников
	Образовательный ценз
	Возрастной ценз

	
	
	высшее образование
	среднее,

неоконченное высшее образование
	средне-специальное

образование
	количество педагогов пенсионного и предпенсионного возраста

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	2012-2013 г.
	17
	16
	
	0
	0
	 1
	5,9
	3
	17,6

	2013-2014 г.
	17
	16
	94
	0
	0
	  1
	5,9
	3
	17,6

	2014-2015
	17
	13
	76,5
	
	
	4
	23,5
	3
	17,6


Сведения о прохождении курсовой подготовки
	Учебный год
	Прошли курсовую подготовку

	
	Всего/%
	по ФГОС/%

	2008-2009 учебный год
	2 /12,5
	-

	2009-2010 учебный год
	4 /25
	-

	2010-2011 учебный год
	4 /25
	1/6,3

	2011-2012 учебный год
	2 /13,3
	1/6,7

	2012-2013 учебный год
	3/20
	-

	2013-2014 учебный год
	6/35,3
	6/35,3

	2014-2015 учебный год
	5
	5


Педагоги нашей школы принимали  участие в районном конкурсе «Режиссура урока» - Казанникова Ю.В., грамота. Педагогические  работники  школы принимали участие в профессиональных конкурсах, фестивалях: в конкурсе педагогического мастерства «Воспитать человека» - Айнетдинова В.И..- сертификат;  Проект «Каникулы – 2015» Фоменко В.М..- сертификат 

  Методическая служба школы оказывает реальную помощь педагогам, проходящим аттестацию на квалификационные категории.

 Эффективным средством повышения методической подготовки педагогов является их участие в вебинарах, организованных на уровне края и России, в том числе авторами новых современных УМК, отвечающих стандартам второго  поколения.

 Учителя Учреждения  объединены в методические объединения. Одним из продуктов их творческой деятельности являются авторские программы элективных и спецкурсов, которые после рассмотрения на МО учителей рассматриваются на МС и при положительной оценке после утверждения директором Учреждения включаются в учебный план.( Казанникова Ю.В.)  Важным моментом для самостоятельной методической подготовки учителей является их участие во Всероссийском проекте Московского института открытого образования СтатГрад. Для учителей и учащихся участие в тренировочных и диагностических работах по предметам, в том числе в формате ГИА для 9 классов и ЕГЭ для 11 классов является бесплатным. Решение задач с последующим обсуждением, сравнение разных способов подхода к проблемам, анализ хода подготовки выпускников к итоговой аттестации, мониторинг качества знаний во многом помогают и учителям повысить свой уровень методической подготовки.

В Учреждении  действует педагогический совет, 3 предметных методических объединений, объединение классных руководителей. Деятельность предметных объединений регламентируется локальным актом: «Положением о предметных методических объединениях», приказами, рекомендациями. Ежегодный анализ работы Учреждения показывает, что все работают на реализацию основных целей и задач образовательной программы.

Методический совет и педсовет Учреждения  рассматривают предложения по наиболее важным проблемам содержания и методики обучения, повышению эффективности качества образовательного процесса. Вырабатывают рекомендации по совершенствованию методики преподавания учебных дисциплин, и способствует распространению передового педагогического опыта.

Результатом работы методического совета является качественная работа предметных методических объединений, распространение передового педагогического опыта, проведение конкурса проектов и школьного этапа Всероссийской олимпиады обучающихся.

Повышению профессиональной компетентности педагогов способствовало изучение, обобщение и распространение педагогического опыта, выявленного в ходе изучения состояния учебно-воспитательного процесса. 

Администрацией Учреждения изучен опыт работы:

       – учителя учителя информатики Топчиева В.Г. по теме: «Личностно-ориентированное образование и воспитание в образовательной области «Информатика и ИКТ»
     - учителя начальных классов Николенко Натальи Егоровны по теме «Учебные проекты в экологическом образовании учащихся начальной школы»
         – учителя Казанниковой Ю.В. по теме: «Оптимальные технологии формирования общеучебных умений и навыков на уроках математики». 
Результатом проделанной работы стало создание:

       – методических рекомендаций для учителей по данным темам;

        –портфолио учителей, включающие в себя общие сведения об учителе, творческое досье, официальные документы, диагностику успешности учителя, динамику успеваемости и качества знания.

Методическая работа реализуется на основе внедрения в учебный процесс методических разработок, составленных учителями начальной  школы, русского языка и литературы, истории, информатики и ИКТ, классными руководителями.

Деятельность методических объединений направлена  на реализацию методической темы Учреждения «Введение новых технологий в образовательный процесс на основе личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании обучающихся»,

Методическая работа с классными руководителями

Цели и задачи методической работы 

1. Осуществление мониторинга деятельности классных коллективов:

- совершенствование системы контроля; 

2. Создание условий для повышения профессионального мастерства классных руководителей:

- обобщение и распространение положительного опыта работы классных руководителей;

- организация наставничества.

· Направления в деятельности 

1. Оказание помощи учащимся в организации внеурочной досуговой деятельности.
2. Осуществление мониторинга педагогической деятельности классных руководителей.

3. Создание условий для повышения профессионального мастерства классных руководителей.

· Формы методической работы 

1. Коллективные (семинары, практикумы, заседания методических объединений, творческие проблемные лаборатории, тренинги).

2. Индивидуальные (собеседования, консультации, наставничество, самообразование, работа над личной творческой темой, творческий отчёт, представление опыта работы, взаимопосещение мероприятий).

Ежегодно осуществляется контроль за ведением необходимой документации, организацией воспитательной работы в классных коллективах. В начале каждого учебного года составляется план контроля, в котором учитываются все направления деятельности, определяются формы и виды контроля (индивидуальный, фронтальный, документальный; самоконтроль, взаимный контроль). По итогам контроля имеются  справки.

Вывод:

1. Анализ таблиц, приведенных в отчете, показал, штатное расписание соответствует типу и виду образовательного учреждения.

2. Укомплектованность штата – 100 %, совместителей нет.

3. Образовательный уровень педагогов достаточно высокий.

4. Квалификационный уровень педагогов соответствует.

5. Учебный процесс обеспечен кадрами по каждой реализуемой образовательной программе.

6. Аттестационная комиссия  начала работу с 01.09.2014 г.

7. План курсовой подготовки реализуется по графику.

8. Методическая работа и ее эффективность находится на достаточном уровне, и положительно влияют на повышение уровня квалификации педагогов.

Раздел 4.  Содержание и методы  воспитания и обучения.

Реализуемые образовательные программы соответствуют типу, виду, Уставу учреждения, действующей лицензии. В соответствии с действующей лицензией МКОУ СОШ №18 реализует следующие  образовательные программы:

- Основная общеобразовательная программа начального общего образования с нормативным сроком освоения 4 года;

- Основная общеобразовательная программа основного общего образования с нормативным сроком освоения 5 лет;

- Основная общеобразовательная программа среднего  общего образования с нормативным сроком освоения 2 года.

Образовательные программы Учреждения, разрабатываемые ежегодно, включают в свою структуру цель, задачи, основные направления работы учреждения на предстоящий учебный год и возможные пути их реализации. К разработке образовательной программы администрация и педагогический коллектив Учреждения подходит очень серьезно, учитывая образовательную политику государства, опыт работы предыдущего учебного года, запросы родителей, учащихся. 
Все программы выполняются в полном объеме. 

Изучение учебных предметов федерального компонента организуется с использованием учебных пособий, входящих в федеральный перечень учебников на текущий учебный год. При изучении предметов, курсов регионального компонента и компонента образовательного учреждения используются пособия и программы, рекомендованные Ставропольским краевым институтом развития образования, повышения квалификации и переподготовки работников образования. 

Время, отведенное на изучение образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям регионального учебного плана, примерных образовательных программ, разработанных Минобразования России на основе государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Используемые УМК позволяют успешно вести обучение учащихся на базовом уровне, что подтверждается результатами обучения и результатами ГИА.  Продолжается изучение предмета «Основы религиозных культур и светской этики». На основе выбора родителей учащихся 4 класса обучение ведется по модулю «Основы светской этики». Учитель, преподающий данный курс, прошел переподготовку. 

Используемые учебные программы соответствуют обязательному минимуму содержания начального, основного общего утверждённого приказами Министерства образования Российской Федерации. Учебные программы базовой и вариативной части соответствуют статусу образовательного учреждения: 

· 1-3 классы: рабочие программы, созданные на основе авторских программ «Перспективная начальная школа», реализующие программу начального общего образования по ФГОС НОО на 2014-2015 учебный год. 

· 4 класс: рабочие программы, созданные на основе авторских программ «Школа России», реализующие программу начального общего образования на 2014-2015 учебный год.

· 5-9 классы: рабочие программы на основе государственных примерных программ основного общего образования реализуются во всех классах по всем предметам на 2014-2015 учебный год. 

· Утверждаемые рабочие программы учителей Учреждения проходят согласование на соответствующих МО учителей, методическом совете и у заместителя директора по УВР. Затем они принимаются на педагогическом совете Учреждения, где рекомендуются к утверждению директором Учреждения .
·  Учащиеся выбирают во внешних связях участие в различных дистанционных олимпиадах, учителя допускали к участию всех желающих учащихся в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах различного уровня, независимо от того, какие способности имеет ученик. 

Таким образом, в педагогическом коллективе сформировался новый подход к олимпиаде - она не рассматривается как мероприятие для завоевания призовых мест для школы, она рассматривается, прежде всего, как важный ресурс в интеллектуальном развитии учащихся и их компетенций в сфере жизнедеятельности. Ученик получает уникальную возможность проанализировать объем и сложность своих компетенций при решении предметных задач и оценить степени их овладения. Это позиция способствует мотивации учащихся на повышение их личностного роста. 
Образовательная программа является составной частью Программы развития, разработанной педагогическим коллективом на 2011–2016 года. Программа развития определяет цели воспитания и образования с учетом приоритетов и стратегий образования в государственной политике, определяет концепцию развития, намечает и структурирует приоритетные проблемы, разрабатывает направления, задачи, а также план действий и поэтапную их реализацию.

Основные приоритетные направления деятельности Учреждения:

· информатизация образовательного процесса;

· создание системы внешних связей Учреждения;

· система повышения квалификации;

· система педагогической оценки достижений обучающихся;

· здоровьесбережение.

При создании программы педагогический коллектив Учреждения ставил своей задачей сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение обучающихся к здоровому образу жизни, продолжение работы по дифференциации образования, создание условий для формирования индивидуальных маршрутов обучающихся, обеспечение психолого-педагогической и социальной поддержки детей и родителей, педагогов, условий для сохранения и укрепления здоровья детей и педагогов.

Таким образом, деятельность МКОУ СОШ № 18 прежде всего ориентирована на:

– достижение обучающимися  социальной успешности;

– овладение  умением самостоятельного принятия нужного в данный момент положительного решения.

Образовательная программа Учреждения  строится в соответствии с личностно-ориентированным обучением, основываясь на принципах дифференциации и индивидуализации учебно-воспитательного процесса.

В качестве ведущих технологий используются:

· технология проектной деятельности;

– технология проблемного обучения;

– игровая технология;

– информационно-коммуникационные технологии;

– личностно-ориентированные технологии;

– здоровьесберегающие технологии.

Составной частью основной образовательной программы общего образования школы  является учебный план. Учебный план – системообразующий фактор, обеспечивающий реализацию содержания образования. 
         В учебном плане на  2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 учебные годы пройдены следующие процедуры согласования и утверждения:  учебный план рассмотрен на заседании педагогического совета, согласован с  Отделом образования администрации Петровского муниципального района и утвержден  на Управляющем совете Учреждения.

    
В структуру  учебного плана включены следующие  элементы: пояснительная  записка, сетка распределения учебного времени, учебно - методический комплекс и режим работы Учреждения.

    
 Распределение часов в федеральном  компоненте учебного плана школы полностью соответствует базисному  учебному плану министерства образования Ставропольского края. В учебном плане соблюдается перечень учебных курсов, предметов и дисциплин, минимум часов на их изучение, определяемых федеральным базисным учебным планом. Федеральный компонент реализуется полностью.

  Объем часов,  выделенных на изучение учебных курсов предметов и дисциплин по учебному плану   соответствует  объему часов определенных на изучение учебных курсов предметов и дисциплин рабочими программами.

   
 Учебным планом полностью реализуется обязательный  региональный компонент определенный федеральным базисным учебным планом и минимум часов на его изучение.

  
В учебном плане Учреждения  используется  вариативная часть,   предметы вариативной части соответствуют  концепции личностно - ориентированного образования  в соответствии с  программой развития Учреждения. При формировании учебного плана  широко  реализуются  интересы  и образовательные запросы обучающихся и их родителей  (законных представителей). Вариативная часть  учебного плана (школьный компонент) включает индивидуально-групповые занятия, курсы по выбору, элективные курсы.

  
Принцип преемственности обучения по ступеням, учебным курсам, предметам, дисциплинам в учебном плане соблюдается.

  
Дифференциация  учебного  плана школы  осуществляется в соответствии с учебными программами, реализуемыми в классах. 

 Учебный план реализован за последние 3 года  полностью. 

Результат самообследования реализуемых учебных программ по всем предметам за три года соответствует 100%.

Раздел 5.  Качество обучения (результативность за 3 года).
 Мониторинг уровня обученности осуществляется по следующим направлениям:

– стартовый контроль знаний;

– итоговый контроль знаний;

– государственная итоговая аттестация выпускников 9 и 11 классов;

Данные мониторинга свидетельствуют об успешном освоении обучающимися государственных образовательных стандартов.
Анализ результатов освоения образовательной программы, изложенных в таблицах отчета,  позволяет сделать следующие выводы:

 За три года выполнение общеобразовательных программ и всех рабочих программ по всем предметам, во всех классах осуществлено в полном объеме и составляет 100 %. Полностью реализуется общеобразовательная программа начального, основного общего, среднего общего образования. Содержание образования соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в 1-4-х классах и федерального компонента государственных образовательных стандартов. По итогам прошлого 2014-2015 учебного года качество знаний по школе составило 34,3 %, обученность - 100 %. «На отлично» прошлый учебный год в 2-9 классах окончили 2обучающихся.
Ниже приведены данные результативности обучения в учреждении: 

4 класс.
	предмет
	2012-2013 уч. год
	2013-2014 уч. год
	2014-2015 уч. год

	
	% кач.
	% общ. успев.
	% кач.
	% общ. успев.
	% кач.
	% общ. успев.

	Русский язык
	45
	100
	46,6
	100
	35
	100

	Литературное чтение
	79
	100
	93,3
	100
	68
	100

	Математика
	58
	100
	40
	100
	42
	100

	Информатика
	79
	100
	80
	100
	71
	100

	Английский язык
	60
	100
	46,6
	100
	35
	100

	ИЗО
	93
	100
	100
	100
	100
	100

	Музыка
	93
	100
	100
	100
	100
	100

	Технология
	100
	100
	86,6
	100
	100
	100

	Физическая культура
	100
	100
	100
	100
	100
	100


 

  Вывод: наблюдается и рост и снижение качества обученности.
 9 класс (результаты ГИА – 2013, ГИА – 2014, ГИА - 2015) 

 ГИА – 2013
	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	4,5
	4,29
	92,8
	78,69
	100
	100

	математика
	3,8
	4,00
	46,4
	70,86
	100
	99,98

	биология
	4
	4,25
	100
	86,45
	100
	100

	обществознание
	4,1
	4,16
	85,7
	82,23
	100
	100


Вывод: результаты школы по  русскому языку выше краевых результатов на 0,2. по математике ниже на 0,2.Был проведен подробный анализ причин низких показателей. Учителям даны рекомендации и усилен контроль  подготовки к ГИА. По биологии  результаты почти равны краевым. Результаты аттестации выпускников по обществознанию равны краевым, что отражает хорошую подготовку  выпускников к сдаче экзамена в новой форме.

 ГИА – 2014
	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	3,8
	4,34
	55,6
	82,29
	100
	100

	математика
	3,6
	3,69
	61.1
	48,55
	100
	100

	Алгебра
	3,2
	
	22,2
	
	100
	100

	геометрия
	3,4
	
	61.1
	
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	


Вывод: средние баллы выпускников по русскому языку и математике ниже краевых показателей. Был проведен подробный анализ причин низких показателей.. Принято решение усилить контроль по подготовке к ГИА.
 ГИА – 2015
	предмет
	средний балл

(по 5-балльной шкале)
	% качества
	% общей успеваемости

	
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой
	ОУ
	краевой

	русский язык
	3,9
	4,29
	31,6
	78,69
	100
	100

	математика
	3,5
	4,00
	46,4
	70,86
	94,4
	99,98

	Алгебра
	2,9
	
	0
	
	100
	100

	геометрия
	3,1
	
	10
	
	100
	100


Вывод: отсутствует рост качества и  обученности в сравнении с результатами ГИА 2013 г. Анализ результатов ГИА  показывает, что средний балл  по предметам ниже краевых
Анализируя государственную итоговую аттестацию за три года,  следует отметить снижение  качества знаний по русскому языку и математике и отставание от краевых показателей.
Результаты участия обучащихся  в районных, краевых олимпиадах  и конкурсах.

 2012-2013 учебный год.

Всероссийская олимпиада школьников по предметам: 17 участников, 3 призовых места.

Районная олимпиада для учащихся начальных классов «Созвездие»: 4 участника, 2 призовых места.

Районная научно-практическая конференция «Первые шаги в науку» - 8 участников, 2  победителя, 3 призёра; 
Каждый год 20% обучающихся  принимают участие во Всероссийской олимпиаде «ЧИП» и «Кенгуру». По району  из 185  наши дети заняли следующие места: Ефименко Анастасия – 1 место, Кириленко Анастасия – 2 место, Яровая Алина – 2 место, Лещенко Татьяна -3 место. 
2013-2014 учебный год: Литовкина Екатерина(8 кл) – призёр в олимпиалде по технологии, Ефименко Анастасия (10 кл.)
	Международный математический конкурс-игра «Кенгуру»
	Игнатенко Алина 6 кл.

1 место в районе

	Международный математический конкурс-игра «Кенгуру»
	Литовкин Виктор 5 кл.

1 место в районе

	Международный математический конкурс-игра «Кенгуру»
	Кириленко Анастасия 10кл.1 место в районе

	Районный этап Всероссиского конкурса детского и юношеского творчества,200-летию М.Ю. Лермонтову
	Трещилова Анастасия 6кл

1 место в номинации «Художественное слово»

	Районный этап Всероссиского конкурса детского и юношеского творчества,200-летию М.Ю. Лермонтову
	Игнатенко Алина 6 кл

3 место в номинации «Художественное слово»

	Районный этап Всероссиского конкурса детского и юношеского творчества,200-летию М.Ю. Лермонтову
	Михальченко Станислав 10 кл 2 место в номинации «Видеопрезентация по произведениям М.Ю. Лермотова»

	Районный этап Всероссиского конкурса детского и юношеского творчества,200-летию М.Ю. Лермонтову
	Ефименко Анастасия  10 кл.1 место в номинации «Иллюстрации к любимым произведениям М.Ю. Лермотова»

	Районный конкурс сочинений и творческих работ «Война в моей семье»
	Немцов Дмитрий,10кл.

3 место в номинации «Сочинения о Великой Отечественной войне 1941-1944 г.»

	Районный конкурс сочинений и творческих работ 
	Журавлёв Назар,10кл.

3 место в номинации «Песни поём на разных языках, а Родина у нас одна - Россия »

	Районный этап краевой акции «Время героев»
	Коллектив МКОУ СОШ №18

Активное участие в номинации «Театральная постановка  «Дети войны»

	Краевой конкурс творческих работа на тему «Война в моей семье…», сочинение  «Низкий поклон вам,  ветераны!» 
	3 м. Немцов Д.. 10 кл.,


2014-2015 учебный год

	Всероссийский 
	ноябрь
	Конкурс детского и юнощеского творчества, посвященный 200-летию со дня рождения М.Ю.Лермонтова
	Михальченко Станислав
	Диплом лауреата 2 степени
	Кравцова Е.Ф.

	Всероссийский 
	ноябрь
	Конкурс детского и юнощеского творчества, посвященный 200-летию со дня рождения М.Ю.Лермонтова
	Ефименко Анастасия
	Диплом участника
	Кравцова Е.Ф.

	Всероссийский 
	ноябрь
	Конкурс детского и юнощеского творчества, посвященный 200-летию со дня рождения М.Ю.Лермонтова
	Трещилова Анастасия
	Диплом лауреата 2 степени
	Топчиева Е.М.

	район
	ноябрь
	Олимпиада по технологии
	Литовкина Екатерина 9 кл.
	призёр
	Топчиева Е.М.

	район
	ноябрь
	Олимпиада по истории
	Лесной Максим 8 кл.
	призёр
	Панкова И.А.

	район
	ноябрь


	Олимпиада по обществознанию
	Панкова Надежда 7 кл.
	призёр
	Саенко Т.Ф.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Литовкина Екатерина
	Диплом 2 степени
	Топчиева Е.М.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Ефименко Анастасия
	Диплом 3 степени
	Казанникова Ю.В.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Терехова Алевтина
	сертификат
	Айнетдинова В.И.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Яровая Алина
	сертификат
	Айнетдинова В.И.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Бондаренко Елена
	сертификат
	Айнетдинова В.И.

	район
	февраль
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»
	Ефименко Анастасия
	сертификат
	Топчиева Е.М.

	район
	26.03.15
	Районная олимпиада младших школьников в номинации «иностранный язык»
	Онежко Андрей, 4 класс
	Диплом II степени, призёр
	Чернобай О.И.

	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Стенгазета»
	Терехова Алевтина, 8 класс
	призёр
	Топчиева Е.М

	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Стенгазета»
	Терехова Алевтина, 8 класс
	 Грамота Приз зрительных симпатий
	Топчиева Е.М

	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Компьютерная презентация, мультимидийный сюжет»
	Степаненко Даяна, 8 класс
	Грамота, 1 место
	Топчиева Е.М


Вывод: проведенный анализ качества обучения показывает соответствие качества знаний выпускников школы заявленному для аккредитации типу и виду образовательного учреждения.
 Раздел 6. Качество системы воспитательной работы.
Вся воспитательная и образовательная деятельность МКОУ СОШ №18 основана на потребностях и интересах детей, традициях школы, культурном наследии, необходимых для личностного развития. Приоритетным направлением при этом является забота о физическом, психическом и нравственном здоровье детей. Результатом всей работы педагогического коллектива Учреждения должна стать личность школьника, ориентированная на самопознании и самовоспитании, с чувством гражданина, политической культурой, личным достоинством.

Воспитательные задачи были следующие:

1. Продолжить работу согласно Программе развития (концепции) воспитательной системы МКОУ СОШ №18  на 2011 -2021гг. 

- Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко».

3. Продолжить работу ученического самоуправления, способствующего сплочению школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции;

4. Продолжить работу по охране жизни и здоровья детей.

5. Продолжить работу по построению взаимоотношений детей, родителей и педагогов. Корректировать их деятельность.

6. Повышение статуса, методического и профессионального уровня классных руководителей.

7.Создание условий для развития творческой, интеллектуальной, нравственно-духовной личности школьника, патриота и гражданина.

8. Изучение уровня воспитанности.

9.Формирование у школьников системы духовно-нравственных ценностей, готовности к самостоятельному нравственному выбору; 


10.Создание единого пространства для формирования и воспитания гармонично развитой личности, физического и психического комфорта в условиях школы. 

Воспитательная тема, над которой работало Учреждение  в прошлом году – «Воспитание личностных качеств учащихся через детские объединения».  Данная проблема актуальна, т. к. 100% учащихся   являются членами различных кружков и объединений. 

Воспитательная работа  велась в соответствии с поставленными задачами по  следующим направлениям: патриотическое, экологическое, спортивно-оздоровительное, трудовое, художественно - эстетическое, нравственно- правовое. 

Работу направляли: зам. директора по ВР, социальный педагог, учителя, родители, библиотекарь, руководитель школьного  музея, руководители школьных кружков и секций.

В течение всего года применялись различные формы и методы работы с детьми: лекции, беседы, классные часы, викторины, индивидуальные встречи, экскурсии, КТД.  За каждое КТД был назначен ответственный класс. Для проведения общих дел ребята были разделены по ступеням.

Одним из приоритетных направлений в воспитательной деятельности нашей школы было патриотическое направление. Работа строилась согласно плану  патриотического воспитания детей и молодежи 2011-2012 гг. и 2013-2017 гг.

Воспитательная работа 2014-2015 года была направлена на достойную встречу 70-летия Великой Победы». Был разработан и утвержден план мероприятий, посвященный 70-ой годовщине Победы. В течение учебного года проходила акция «  Ветеран живёт рядом»,(112)« Подарок ветерану».(148) Учащиеся школы   оказывали  помощь ветеранам  престарелым людям, поздравляли ветеранов ВОВ со всеми памятными датами, дарили подарки сделанные своими руками.. Учащиеся вели поисковую работу и пополнили материалом КБТС, школьный виртуальный музей и заняли третье место в районном конкурсе музеев. Проводились встречи, беседы, классные  часы, уроки мужества, патриотические уроки «Знамени Победы», концерты, конкурсы рисунков, сочинений  (тематика была разнообразной). В конкурсе сочинений « Наследники Победы» Литовкина Е. ученица 9 кл. заняла 3 место. Наиболее запоминающиеся мероприятия: фестиваль патриотической песни «Память, которой не будет конца», где ребята стали призерами конкурса. Чувство высокого патриотизма вызвали у учащихся уроки « Знамя Победы», на которые были приглашены ветераны труда. Большую работу  проводила группа « Поиск» организовывая экскурсии  в школьном музее. Учащимися школы был собран большой материал для оформления «Стены Памяти» и «Бессмертного полка».

Кроме этого школа постоянно участвовала в акциях: «Вахта памяти - 2015»,  «Георгиевская ленточка» (86 чел), «Ветеран живёт рядом» (76) , «Забота» (45 чел), «Подарок ветерану»(45 чел), Месячник оборонно-массовой и военно-спортивной работы (74 чел).

   В музее созданы новые экспозиции «Ветераны 1941-1945» .

           Кроме группы «Поиск» в школе работал туристический кружок. Занятия в кружке дают  свои результаты: в районных соревнованиях по туристическому многоборью – 2,3 место  (руководитель Рубан В.Н..) 
Большая работа велась в школе в экологическом  направлении. 

Проводились КТД в экологическом направлении. Ребята принимали активное  участие в озеленении территории школы, приняли участие в акция « Аллея Славы» и « Сирень Победы» постоянно участвуют в трудовых десантах не только на территории школы, но и на территории села, рекреации школы утопают в цветах, за которыми ухаживают дети. Ежегодно (5лет) выпускники школы высаживают на клумбы розы по количеству  выпускников.

Учащиеся и учителя школы принимали участие в акциях:  «Посади дерево», «Чистый лес. Покажи пример другим!», «Чистый двор. Чистая планета», «Сохраним природу Ставрополья!», «Каждой пичужке – кормушка!».

В школе велась работа по охране жизни и здоровья детей. Медицинский кабинет школы соответствует санитарным нормам. Профилактические прививки осуществлялись по плану (отв. Сарапий Т.И.) 

Одним из важнейших звеньев охраны здоровья детей является раннее выявление отклонений в состоянии здоровья. В школе проводились медицинские осмотры учащихся в 6-7, 10-12, 14-15, 16-17 лет. Результаты анализировались и доводились до сведения администрации, учителей, родителей.

Совместная работа привела к следующим результатам:

1 группа здоровья – 50 учащихся, увеличилась на 1,7%;

2 группа здоровья – 79 учащихся, уменьшилась на 5,9 %;

3 группа здоровья – 19 учащихся, увеличилась  на 1,6 %;

4 группа здоровья –  0

Дети распределены по группам здоровья: основная – 129, подготовительная – 19, специальная – 0. Важным показателем является отсутствие учащихся, обучающихся на дому.

Анализ уровня здоровья детей показал отрицательную динамику заболеваний. Мониторинг по состоянию здоровья  выявил снижение  простудных   заболеваний по сравнению с прошлым годом на 11,5 %. 

Одно из главных направлений здоровьесберегающего образования учащихся – сбалансированное питание. Горячее питание в школе получали 140 человек (95%). Учащиеся школы из малообеспеченных семей (90человек) пользовались льготным питанием. 

Основной способ сохранения здоровья учащихся – это реализация лозунга «Здоровье через спорт и занятия физкультурой!». В рамках программы «Здоровье»  в школе проводились дни здоровья, месячник по ПДД, работали спортивные секции волейбола, настольного тенниса, футбола, туризма. На базе нашей школы неоднократно проводились межрайонные соревнования по настольному теннису. Учащиеся нашей школы занимали призовые места в районе и крае: Тарала П-6кл.,Кияшко Д.-5кл., Лукашенко Н.-7кл.

Традиционным в школе стал «День здоровья». 

В соответствии с планом работы школы были проведены родительские лектории на темы «Родителям о физиологии младших школьников»», «Проблемы вредных привычек  у детей и подростков», «Здоровье наших детей: результаты углубленного медицинского  осмотра».

С учащимися проводились  профилактические  беседы:

- «Профилактика простудных заболеваний»

- « Профилактика туберкулеза»

- «О вреде курения»   

  С учащимися проводился тренинг:

- «Как работать над собой»                                                                                                              

Социально-педагогической службой школы с учащимися проведено тестирование: «Адаптация учащихся», «Отношение к вредным привычкам»,                               

«Диагностика состояния здоровья школьников».      

С учащимися 1-11классов проведены  мероприятия: 

- «Путешествие в страну ЗОЖ»   1класс, Шимина В.Н.

- «Учись быть здоровым»  Литовкина Н.В.2 кл.

-« Все кто хочет быть здоровым»(встреча с медработником) 3 кл .Николенко Н.Е.

«Здоровое питание» Фоменко В.М. -4 кл. 

«Курение и его вред» (встреча с медработником) Белик О.И.-5 кл.

« За против вредных привычек»  (презентация )6 кл. Лихоман Н.Е.

« Пьянство или питие» (Занятие версия) Чернобай О.И. -7 кл.

« Я выбираю жизнь» (диспут) Панкова И.А. 8кл.

«Профилактика вредных привычек» (презентация)Топчиева Е.М. 9 кл

« Мы за ЗОЖ!» Айнетдинова В.И.-10 кл

«Давление среды(наркомания, курение, алкоголизм) (круглый стол) Казанникова Ю.В.-11 кл.

В школе ежедневно проводились утренние зарядки перед первым уроком, на переменах – активные игры для детей младших и средних классов под руководством старшеклассников.

   Выводы:  

В основном задачи по сохранению здоровья и формированию ЗОЖ, поставленные педагогическим коллективом выполнены, но в работе школы имеются  следующие недостатки:

· недостаточный учёт психологических особенностей учащихся в образовательном процессе;

· несформированность ответственного отношения к здоровью, потребности в поддержании  и укреплении здоровья у субъектов образовательного процесса.

Вся работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в школе строилась согласно Плану совместных мероприятий отдела образования администрации Петровского муниципального района и ОГИБДД ОВД по Петровскому  району по профилактике ДДТТ.  

На родительских собраниях рассматривались вопросы профилактики ДДТТ, где родителям напоминали о формировании  у детей  правовой культуры как участников дорожного движения, о существующей правовой ответственности за допущенные детьми нарушения ПДД.

В школе функционирует отряд ЮИД.  Занятия отряда ведутся  согласно графику. Члены отряда под руководством  учителя  школы Топчиева В.Г. обновляют  информационный стенде в фойе, составляют «Советы юным пешеходам».

В течение года в школе было проведено 4 этапа профилактического мероприятия «Внимание – дети!», приняли участие в «Декаде дорожной безопасности».

Ежегодно учащиеся школы принимают участие в смотре – конкурсе ОУ по профилактике ДДТТ «Законы дорог уважай!». 

Разработан план мероприятий по профилактике ДДТТ в летний период. В оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» проводились мероприятия по ПДД. Охрана здоровья и жизни детей остается одной из основных задач и на будущий год. 

Еще одно направление в работе школы – художественно-эстетическое. Традиционные мероприятия: «Здравствуй, школа», Новогодние представления, «Посвящение в старшеклассники»,   «Ученик года»,«Лидер», Вечер встречи с выпускниками, Месячник по самоуправлению (перевыборы), Вахта Памяти, День памяти и скорби, Последний звонок, Выпускной бал.

  Все проводимые мероприятия направлены на выявление индивидуальных способностей и интересов каждого ребенка, установление и улучшение межличностных отношений, т.е. на создание условий для успешной социализации личности, самораскрытия каждого ребенка; создание благоприятного психолого-нравственного климата, комфортного состояния для каждого ученика, стимулирование позитивного поведения учащихся, на координацию взаимодействия учителей, учащихся и родителей.
Ребята являются постоянными участниками концертов в МДК, вечеров. Принимают  участие в различных конкурсах ( где занимают призовые места):  Вся перечисленная работа (результаты в таблице), которая велась с детьми, дала возможность увидеть творческие способности детей, их наклонности, проследить систему взаимоотношений между классами и ступенями.

Тест на выявление уровня воспитанности показал следующие результаты в процентном отношении по уровням развития: высокий  уровень 27%, средний  уровень 73%, низкий уровень воспитанности – 0%.

           Диагностика уровня воспитанности показала, что большинство учащихся школы осознают свои учебные, общественные, трудовые и другие обязанности, как долг перед обществом, осознают свою сопричастность к делам классного и школьного коллективов. У них есть интерес, волевое стремление к учению, общественным и другим видам деятельности, самовоспитанию, потребность в трудовом образе жизни, положительных привычках.  

          В школе действует ученическое самоуправление: разноуровневое многопрофильное объединение «Единство». Высший орган самоуправления – координационный совет старшеклассников, руководителем которого  является ученица 10 класса Панкова Екатерина

Организованная воспитательная деятельность позволила проявлять ребятам свою индивидуальность, выражать и отстаивать свои личные позиции. В школьном конкурсе «Лидер» участвуют ученики с 7-го класса и занимают призовые места. Повысился на 0,4 уровень социальной активности, изменился в сторону увеличения уровень социальной адаптированности, что свидетельствует об умении приспосабливаться к современным условиям социума. 
   Все это стало возможным благодаря целенаправленной воспитательной работе, работе органов ученического самоуправления, использованию новых форм, отвечающих интересам детей, работе кружков дополнительного образования, спортивных секций, организованных при  помощи главы администрации Шангалинского сельсовета Чернобай С.В., многоплановой внеурочной  деятельности.

За последние годы наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы (результаты анкетирования и устные отзывы);

· продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории и др.;

· классными руководителями  осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость диагностической работы по изучению  личности, сплочённости детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания: 

          Школа постоянно сотрудничала с экологическим центром, станцией юных техников, домом детского творчества,  районным комитетом по делам молодежи, с сельским  Домом культуры, с сельской библиотекой, с детским садом «Ручеёк», с администрацией села, с ООО «АПК «Агростандарт», поддерживая тесные связи со всеми структурами.    

 Велась активная  работа с родительской общественностью, функционировали Управляющий Совет учреждения, общешкольный родительский комитет.  Проводились  общешкольные и классные родительские собрания,  дни открытых дверей. Проводилась  индивидуальная работа с родителями по вопросам  обучения и воспитания.

Школа видит цель работы с родителями в том, чтобы вовлечь родителей в образовательный процесс, обеспечить взаимодействие школы и семьи в воспитании детей. В основу всей работы образовательного учреждения с семьёй положен принцип социального взаимодействия школы, семьи и ребёнка.

В качестве одного из показателей результативности работы с семьёй можно выделить тот факт, что родители  активно включались в совместную разработку мероприятий, дающих возможность и детям, и родителям проявить свои увлечения и таланты: праздник «Золотая осень»; спортивные соревнования  «Папа, мама, я – спортивная семья», акция «Птичьи столовые, выставки семейных поделок «Умелые руки не знают скуки»; выставка фотографий «Вспоминая лето»; благотворительные акции «Спешите делать добро».

Особое место в этом году заняла поисковая работа к 70-летию Победы, где родители приняли активное участие .

        Совместные мероприятия способствовали сближению школы, детей и родителей, создавали  комфортный микроклимат в школе, отдельно взятом классе, в отдельно взятой семье.

Анализ взаимодействия с родительской общественностью.

В системе велась работа с родителями и общественностью. Члены родительского комитета школы входят в Совет учреждения. Они принимали самое непосредственное участие в организации воспитательно-образовательного процесса. 

За последние четыре года наблюдалась положительная динамика посещения родительских собраний. Динамика во всех трёх группах, но  большая посещаемость в начальных классах и старших. В 9-11классах –100% с введением ЕГЭ.

Особым звеном в организации воспитательной деятельности школы является МО классных руководителей.  Работа классных  руководителей велась планировано через заседания МО. В декабре проводился школьный этап конкурса педагогического мастерства  «Воспитать человека», принимали участие классные руководителя 5-11 класса. Победитель школьного этапа, Айнетдинова В.И., принявшая  участие в районном этапе «Воспитать человека» 

Проведя анализ деятельности классных руководителей, хочется отметить следующих: Айнетдинову В.И.. (классный руководитель 10 класса), Казанникову Ю. В. (классный руководитель 11класса), Топчиеву Е.М... (классный руководитель 9 класса), и молодого специалиста, классного руководителя 8класса, Панкову И.А. 

В летний период на территории школы работал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко». Режим работы лагеря с 8-30 до 14-30. Основное направление работы – физическое и духовное развитие детей средствами игры, познавательной и трудовой деятельности. Вся воспитательная работа ведется согласно Программе   деятельности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей. Воспитатели и вожатые старались  сделать отдых детей интересным, разнообразным и полезным.

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко» функционировал: 2 потока, посетили его – 50 человек. Все лето   работала пришкольная площадка, режим работы с 1800 до 2100, посетили 60человек. 

Информационно-цифровой отчёт о результатах и участии детей в мероприятиях

                                 Мониторинг достижений учащихся школы

за 2014-2015учебный год
	№ п/п
	край, район
	месяц
	Конкурсы/

соревнования
	ФИО

участника
	Результат

(диплом, грамота,

сертификат, участие)
	Кто

готовил

	1
	район
	сентябрь
	44-й

Турслёт

юных туристов-краеведов
	Команда
	3 грамоты

за 3 место
	Рубан В.Н.

	2
	район
	сентябрь
	44-й

Турслёт

юных туристов-краеведов
	Команда
	Грамота

2 место
	Рубан В.Н.

	3
	район
	октябрь
	Осеннее первенство по легкой атлетике
	Команда
	Диплом

3 место
	Рубан В.Н.

	4
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Айнетдинова

Вероника
	Грамота

1 место
	Васильченко И.В.

	5
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Кадацкая

 Ангелина
	Грамота

2 место
	Васильченко И.В.

	6
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Степаненко

 Родион
	Грамота

1 место
	Васильченко И.В.

	7
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Игнатенко 

Артем
	Грамота

2 место
	Васильченко И.В.

	8
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Степовик 

Роман
	Грамота

3место
	Васильченко И.В.

	9
	район
	октябрь
	Турнир по настольному теннису в первенствеДЮСШ
	Баранова 

Алина
	Грамота

3 место
	Васильченко И.В.

	10
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Панкова

 Надежда
	Грамота

1 место
	Рубан В.Н.

	11
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Михальченко Станислав
	Грамота 3 место
	Рубан В.Н.

	12
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Панкова

 Надежда
	Грамота 3 место
	Рубан В.Н.

	13
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Смирнов 

Евгений
	Грамота 2 место
	Рубан В.Н.

	14
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Панкова

 Надежда
	Грамота 2 место
	Рубан В.Н.

	15
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Макаренко 

виктория
	Грамота 2 место
	Рубан В.Н.

	16
	район
	октябрь
	Соревнования по легкой атлетике
	Команда
	Грамота 3 место
	Рубан В.Н..

	17
	район
	ноябрь
	Конкурс театральных коллективов
	Младшая возрастная группа
	Грамота 1 место
	Хренова С.И.

	18
	район
	ноябрь
	Конкурс чтецов «Моя душа чудесного искала…»
	Стецова Мария
	сертификат
	Топчиева Е.М.

	19
	район
	ноябрь
	Конкурс чтецов «Моя душа чудесного искала…»
	Трещилова 

Анастасия
	сертификат
	Топчиева Е.М.

	20
	район
	ноябрь
	
	
	
	

	21
	район
	ноябрь
	
	
	
	

	22
	район
	ноябрь
	
	
	
	

	23
	край
	декабрь
	Турнир по настольному теннису «Спорт против наркотиков»
	Трещилов 

Захар
	участие
	Васильченко И.В.

	24
	район
	декабрь
	Акция «Спорт  - альтернатива пагубным привычкам»
	Панкова 

Надежда
	участие
	

	25
	район
	декабрь
	Фестиваль –конкурс «Восходящая звезда Петровского района!
	Иванова 

Алена
	Диплом 2 степени
	Саваль В.Г.

	26
	район
	декабрь
	Конкурс солистов, хоровых и танцевальных коллективов
	Иванова 

Алена
	Грамота 2 место
	Саваль В.Г.

	27
	район
	декабрь
	Конкурс солистов, хоровых и танцевальных коллективов
	Группа 

«Колокольчики»
	Грамота 2 место
	Денека Е.А.

	28
	район
	декабрь
	Конкурс солистов, хоровых и танцевальных коллективов
	Группа 

«Колокольчики»
	участие
	Денека Е.А.

	29
	район
	декабрь
	Конкурс солистов, хоровых и танцевальных коллективов
	Хоровой

 коллектив 

«Искорки»
	Грамота 3 место
	Саваль В.Г.

	30
	район
	декабрь
	Конкурс солистов, хоровых и танцевальных коллективов
	Группа 

«Малинки»
	Грамота 3 место
	Денека Е.А.

	31
	район
	декабрь
	Конкурс новогодних газет
	Литовкина 

Екатерина
	Грамота 1 место
	Топчиева Е.М.

	32
	район
	декабрь
	Конкурс новогодних газет
	Ефименко 

Анастасия
	Грамота 2 место
	Казанникова Ю.В.

	33
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Рубан

 Артур
	Грамота 2 место
	Васильченко И.В.

	34
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Баранова 

Алина
	Грамота 2 место
	Васильченко И.В.

	35
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Тарала 

Павел
	Грамота 1 место
	Васильченко И.В.

	36
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Кияшко 

Денис
	Грамота 1 место
	Васильченко И.В.

	37
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Кадацкая 

Ангелина
	Грамота 1 место
	Васильченко И.В.

	38
	район
	декабрь
	Новогодний турнир по настольному теннису
	Степаненко Родион
	Грамота 1 место
	Васильченко И.В.

	39
	район
	декабрь
	Турнир по настольному теннису в первенстве ДЮСШ
	Степаненко 

Родион
	Грамота 2 место
	Васильченко И.В.

	40
	Всеросс олимпиада (муниц уровень)
	декабрь
	Олимпиада

по математике
	Баранова

 Алина
	Грамота 3 место
	Шимина В.Н.

	41
	Всеро

олимпиада (муниц )
	декабрь
	Олимпиада

по математике
	Онежко 

Андрей3 кл
	Грамота 3 место
	Николенко Н.Е.

	42
	Всеросс олимп (муниц уровень)
	декабрь
	Олимпиада

по математике
	Немцов

 Дмитрий 11кл.
	Грамота 3 место
	Казанникова Ю.В.

	43
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Команда 

девушек
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	44
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Команда

 девушек
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	45
	район 
	январь
	Соревнование по волейболу
	Бондаренко

 Алена
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	46
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Панкова

 Екатерина
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	47
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Лещенко 

 Татьяна
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	48
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Ярош 

Юлия
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	49
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Убогова

 Ирина
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	51
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Степаненко

 Даяна
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	52
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Панкова

 Надежда
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	53
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Аксенова

 Алина
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	54
	район
	январь
	Соревнование по волейболу
	Карпенко

 Дарья
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	56
	район
	январь
	Волонтерское движение
	Ефименко Анастасия
	участие
	Лихоман Я.Р.

	57
	район
	январь
	Волонтерское движение
	Кириленко Анастасия
	участие
	Лихоман Я.Р.

	58
	район
	январь
	Волонтерское движение
	Лихоман Я.Р.
	благодарственное письмо
	

	59
	район
	февраль
	Профессиональный конкурс «Режиссура урока»
	Казанникова Ю.В.
	Грамота за лучшую афишу
	

	60
	район
	февраль
	Профессиональный конкурс «Режиссура урока»
	Казанникова Ю.В.
	Сертификат за участие
	

	61
	район
	март
	Международный конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Трещилова 

Анастасия
	Грамота за участие
	Топчиева Е.М.

	62
	район
	март
	Турнир по настольному теннису, посвященный 70-летию Победы в ВОВ
	Тарала 

Павел
	Грамота 1 место
	Васильченко И.В.

	63
	район
	март
	Турнир по настольному теннису, посвященный 70-летию Победы в ВОВ
	команда
	Грамота 2 место
	Васильченко И.В.

	64
	зональные
	15.03.15
	Открытое первенство по волейболу памяти А.В. Бедина и И.В. Семеновой старшая возрастная группа среди воспитанников ДЮСШ
	Команда 

девушек
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	65
	Ставрополь
	13.03 .15
	Турнир по волейболу среди девушек 2000 и младше, посвящённый Международному женскому дню. ППО Ставропольского ЛПУМГ газпром
	Команда 

девушек
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	66
	зональные
	15.03.15
	Открытое первенство по волейболу памяти А.В. Бедина и И.В. Семеновой младшая возрастная группа среди воспитанников ДЮСШ
	Команда девушек
	Грамота 1 место
	Чернышов С.Ф.

	67
	Край

Нефтекумск
	18.04.15
	Открытый краевой турнир по настольному теннису на призы Г.А. Попова среди мальчиков 2003-2005
	Кияшко

 Денис, 5 класс
	Диплом 1 место
	Васильченко И.В.

	68
	Край

Нефтекумск
	18.04.15
	Открытый краевой турнир по настольному теннису на призы Г.А. Попова среди мальчиков 2001-2002
	Тарала Павел, 6 класс
	Диплом 1 место
	Васильченко И.В.

	69
	Край

Нефтекумск
	18.04.15
	Открытый краевой турнир по настольному теннису на призы Г.А. Попова среди мальчиков 2001-2002
	Лукашенко

 Никита, 7 класс
	Диплом 2 место
	Васильченко И.В.

	70
	район
	20.03.15
	Президентские состязания в теоретическом конкурсе среди сельских образовательных учреждений
	Команда

 школы
	Грамота 3 место
	

	71


	район
	26.03.15
	Районная олимпиада младших школьников в номинации «иностранный язык»
	Онежко Андрей, 4 класс
	Диплом II степени, призёр
	Чернобай О.И.

	72
	район
	27.04.15
	Фестиваль английского языка
	Лещенко

 Татьяна,

 10 класс
	Сертификат участия
	Чернобай О.И.

	73
	район
	27.04.15
	Фестиваль английского языка
	Панкова

Екатерина, 

10 класс
	Сертификат участия
	Чернобай О.И.

	74
	район
	27.04.15
	Фестиваль английского языка
	Яровая 

Алина, 

10 класс
	Сертификат участия
	Чернобай О.И.

	75
	район
	май
	Конкурс творческих работ. Акция «Письмо Победы»
	Попов 

Владимир, 

11 кл
	Сертификат участия
	

	76
	район
	май
	Конкурс творческих работ. Акция «Письмо Победы»
	Литовкина 

Екатерина

,9 кл
	Сертификат участия
	

	77
	район
	май
	Конкурс творческих работ. Акция «Письмо Победы»
	Степаненко Даяна

8 кл
	Сертификат участия
	

	78
	район
	май
	Конкурс творческих работ. Акция «Письмо Победы»
	Яровая 

Алина,

10кл
	Сертификат участия
	

	79
	район
	май
	Конкурс творческих работ. Акция «Письмо Победы»
	Михальченко Станислав,

11 кл
	Сертификат участия
	

	80
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Зотьева

 Софья, 

1 кл
	Грамота за волю к победе
	Васильченко И.В.

	81
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Рубан Артур, 1кл.
	2 место
	Васильченко И.В.

	82
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Игнатенко

 Артём,

 1 класс 
	3 место
	Васильченко И.В.

	83
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Тарала 

Павел, 

6 кл
	1 место
	Васильченко И.В.

	84
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Степаненко 

Родион,

 1 класс
	3 место
	Васильченко И.В.

	85
	Открыт кр турнир
	16.05.2015
	Настольный теннис на приз муницип образования с. Шангала в честь 70-летия Победы
	Кияшко

 Денис, 

5 класс
	1 место
	Васильченко И.В.

	86
	47 слёт УПБ
	20.05.2015
	Конкурс бригадиров
	Панкова 

Екатерина, 

10 кл.
	4 место
	Айнетдинова В.И.

	87
	47 слёт УПБ
	20.05.2015
	Конкурс плодоовощеводов
	Карпенко 

Дарья, 

10 кл
	3 место
	Айнетдинова В.И.

	88
	район
	13.01.2015
	Конкурс «Наследники Победы» Номинация «сочинение»
	Литовкина 

Екатерина,

 9 кл.
	3 место
	Топчиева Е.М

	89
	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Стенгазета»
	Терехова 

Алевтина,

 8 класс
	призёр
	Топчиева Е.М

	90
	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Стенгазета»
	Терехова 

Алевтина,

 8 класс
	 Грамота Приз зрительных симпатий
	Топчиева Е.М

	91
	Район 
	21.05.2015
	Дни славянской письменность и культуры -2015, номинация «Компьютерная презентация, мультимидийный сюжет»
	Степаненко 

Даяна, 

8 класс
	Грамота, 1 место
	Топчиева Е.М


Вывод: Анализируя систему воспитательной работы в Учреждении, можно сделать вывод, что качество воспитательной работы сформировано на высоком уровне, так как отсутствуют учащиеся, состоящие на профилактических учётах, отсутствуют  административные правонарушения, а следовательно и численность учащихся состоящих на учётах.

Раздел 7. Учебно-методическое и материально – техническое оснащение.

Одним из важных требований к управлению качеством образования является совершенствование материально-технической базы и улучшение условий образовательной деятельности школы.

В общеобразовательном учреждении   предусмотрены следующие помещения: учебные помещения, гардеробная спортивный зал, библиотека, столовая и т.д.


Проектная мощность школы 420 учащихся. Состояние здания: не аварийное. Газоснабжение, водоснабжение, электроснабжение в удовлетворительном состоянии, имеется противопожарная сигнализация, тревожная кнопка, чердачные  конструкции обработаны противопожарным составом.

В направлении развития физкультурно-оздоровительной работы и реализации ФГОС по физической культуре в 2012 году школа  получила спортивное оборудование, в состав которого вошли: бревно гимнастическое напольное 5 метров, брусья гимнастические параллельные, ворота для мини-футбола с сеткой, гантели разборные 16 кг., комплект навесного оборудования, тренажёр, перекладина, станок для пресса, козёл гимнастический, канат для лазания, мост гимнастический подкидной, стенка гимнастическая шведская, скамья атлетическая регулируемая, штанга тренировочная 80 кг. И т.д. 
Эффективное использование спортивного оборудования на уроках, спортивных секциях повышает показатели здоровья обучающихся и показатели участия в спортивных соревнованиях муниципального и краевого уровня.
Всего в образовательном учреждении  3 интерактивные доски, 7 проекторов, 10 принтеров, 5 МФУ, 2 ноутбука, 27 компьютеров, из них 23 используется в образовательном процессе, которые объединены в локальную сеть, а также в кабинетах администрации, в них есть выход в сеть Интернет.  Количество компьютеров на 100 обучающихся составляет 17 единиц. На базе  школы проходят online тестирования по ГИА, проводятся диагностические тесты по предметам по системе СтатГрад и интернет олимпиады различного уровня, что повышает уровень знаний обучающихся 

В рамках реализации проекта «Модернизация общего образования» для реализации ФГОС интерактивным и лабораторным оборудованием оснащены 3 предметных кабинета начальных классов, в том числе оборудование для организации занятий по началам программирования и робототехники, для осуществления проектно-исследовательских работ.

Имеется  комплект учебно-наглядных пособий, учебного оборудования для кабинета русского языка и литературы. Комплекс соответствует требованиям Приказа Минобрнауки РФ от 04.10.2010 №986 "Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений". В полученный комплект для кабинета русского языка  входит комплект учебно-наглядных пособий: библиотека отечественной классики, библиотека учителя, раздаточный материал, словари и справочники, библиотека зарубежной классики, мультимедийные приложения, методические пособия для учителя, комплект по развитию речи для всех классов, пособия для подготовки к ЕГЭ, комплекты таблиц по литературе и русскому языку, 2 комплекта портретов лингвистов и писателей, компьютер, проектор.
Комплекс обеспечивает возможность функционирования в соответствии с требованиями ФГОС ООО информационно-образовательной среды образовательного учреждения; реализации в полном объеме основных образовательных программ основного общего образования, организации проектной деятельности, развития творчества обучающихся; создания и использования информации. 

Получен кабинет физики, в комплект которого входит набор учебно-познавательной литературы, комплект электронных пособий по курсу физики, компьютер, проектор, комплекты таблиц, наборы по механике, по электричеству, по оптике, лабораторное оборудование, демонстрационные наборы (всего 74 наименований).

 Получен кабинет химии, в его комплект входит компьютер, 6 комплектов таблиц, комплект оборудования для проведения демонстрационных экспериментов с использованием компьютерной измерительной системы, набор приборов, посуды для ученического эксперимента, справочно-информационный стенд «Периодическая система химических элементов Д.И. Менделеева, комплект «Школьная химия в таблицах, тестах и иллюстрациях. Общая и неорганическая химия» 
В кабинет истории б получено 36  видеофильмов, 8 дисков и 6 слайд-альбомов, карты, таблицы.
Информационное сопровождение образовательного процесса включает в себя непрерывный процесс создания условий развития личности, направленный на формирование системы научных и практических знаний и умений, ценностных ориентаций поведения и деятельности, позволяющей человеку активно функционировать в современном информационном обществе. Эффективное использование компьютерного оборудования, учебно-методической литературы, справочной и художественной литературы, раздаточного материала данных кабинетов позволяет заинтересовать обучающихся в получении знаний и способствует  повышению качества образования по предметам.

Информационно - методическое сопровождение педагогов осуществляется через мероприятия, организованные методической службой школы (методические недели, консультирование, семинары, мастер-классы,  конференции, вебинары).

Материально-техническое оснащение школы  позволяет реализовывать дистанционное повышение квалификации педагогов, распространение опыта использования ИКТ, организацию участия обучающихся в дистанционных олимпиадах, конкурсах. 

Общий библиотечный фонд школы составляет 4527 экземпляров, фонд учебников, соответствующих реализуемым стандартам - 2204 экземпляров, фонд методической литературы - 500 экземпляров, фонд художественной литературы - 1000 экземпляров. На одного обучающегося приходится 25 экземпляров учебной и учебно-методической литературы. Обеспеченность учебниками составляет - 100%. В библиотеке имеется компьютер, проектор, экран, МФУ, мультимедийные приложения, которыми пользуются обучающиеся.
Проведя самоанализ, можно сделать вывод, что образовательные программы, реализуемые в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №18, соответствуют ФГОС. Школа располагает учебно-методическим и материально-техническим оснащением, необходимым для реализации образовательных программ. Ведется системное переоснащение школы для перехода на ФГОС основного общего образования и ФГОС среднего общего образования.

Полученные в результате самообследования данные свидетельствуют о соответствии  ОУ государственному статусу образовательного учреждения «средняя общеобразовательная школа» и показывают, что: 

1. Содержание и уровень подготовки по представленным к экспертизе образовательным программам соответствуют требованиям государственного образовательного стандарта.

2. Качество подготовки выпускников по  представленным к экспертизе образовательным программам соответствует требованиям государственного образовательного стандарта.

3.  Условия ведения образовательного процесса по образовательным программам, представленным к экспертизе,  соответствуют  требованиям государственного образовательного стандарта.
Самообследование проведено комиссией в составе: 
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        Т.Ф. Саенко
Заведующая хозяйством




        О.А.  Лабеева 

Председатель профсоюзного комитета


        Ю.В. Казанникова 

Библиотекарь



                                       Н.В. Литовкина 
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